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Малотиражная газета для педагогов Чукотки февраль 2014 г., №1(27)

ОБ ОСВОЕНИИ КУЛЬТУРНОГО
НАСЛЕДИЯ И ИСКУССТВА
НАРОДОВ ЧУКОТКИ В ДОУ

Уважаемые педагоги!
Ваша деятельность связана с ознакомлением детей с родным

краем. Приступая к работе в детском саду на Чукотке, Вам потре-
буется помощь в формировании у деток мировоззрения, основан-
ного на представлениях об окружающем с этнорегиональной спе-
цификой нашего округа. Даже если Чукотка для Вас - хорошо ос-
военная земля, не спешите откладывать в сторону эту газету.
Ведь даже достаточно известное и ставшее обыденным прино-
сит пытливому взгляду неожиданные открытия. Предлагаем всем
вместе: и начинающим, и опытным педагогам, и детям, и их ро-
дителям объединиться в изучении этого удивительного края, в ко-
тором мы живем!

МБДОУ «Детский сад общеразви-
вающего вида «Парус» города Анады-
ря» – современное, оснащенное по
европейским стандартам детское уч-
реждение. Отличает его то, что нахо-
дится оно на краю России, на земле,
где издревле проживали коренные
малочисленные народы – чукчи, эски-
мосы, юкагиры, эвены. Поэтому од-
ним из направлений, которому при-
дается важнейшее значение в систе-
ме воспитательной работы учрежде-
ния, – этнорегиональное содержа-
ние, отраженное в парциальной му-
зейно-педагогической интегриро-
ванной программе «Край, в котором
я живу». Педагоги знакомят детей с
культурными событиями, явлениями,
имеющими отношение к этнорегио-
нальной специфике нашего округа,
привлекая родителей, сотрудников
музейного центра «Наследие Чукот-
ки», представителей общественнос-
ти к изучению этого удивительного
края!

Программа «Край, в котором я
живу» разработана коллективом дет-
ского сада на основе музейно-педа-
гогической программы «Дом», состав-
ленной с учетом типовой программы
для детского сада и программы для
начальной школы «Ознакомление с
окружающим миром». Она рассчитана
для детей старшего дошкольного воз-
раста. Структура программы позволя-
ет планомерно организовать деятель-
ность, опираясь на обширный банк ди-
дактических пособий и разработок,
имеющихся в методическом кабине-
те учреждения.

Главной целью программы явля-
ется духовно-нравственное развитие
дошкольников через приобщение к чу-
котской национальной культуре. Она
учитывает психофизиологические
особенности детей дошкольного воз-
раста, когда наиболее интенсивно
развиваются познавательные потреб-
ности ребенка, его эмоциональная и
эстетическая восприимчивость. Со-
держание программы включает озна-
комление детей с родным краем – Чу-
коткой и состоит из пяти взаимосвя-
занных тематических циклов:

- Земля, где мы живем;
- Культура и быт народов Чукотки;
- Традиционные ремесла;
- Хозяйственные занятия;
- Фольклор народов Чукотки.
На протяжении ряда лет в детс-

ком саду «Парус» действует создан-
ный руками сотрудников при актив-
ном участии родителей мини-музей.
Как способ познания мира мини-му-
зей содержит огромный потенциал
для личностного развития каждого
ребенка. В специально обустроенной
предметно-пространственной среде
дети проживают определенную ситу-
ацию, связанную с какой-либо темой,
посвященной природе, истории или
культуре народов Чукотки. Например,
в цикле «Хозяйственные занятия»
дети представляют себя оленевода-
ми, охотниками, проигрывают роли
каюров, рыбаков, косторезов, швей и
т.д. Заботами воспитателей созданы
такие условия в мини-музее, при ко-
торых экспонаты оживают в руках и в
воображении ребенка. Педагоги по-

буждают детей к деятельности со ста-
ринными предметами в соответствии
с их предназначением.

Тесное сотрудничество с краевед-
ческим музеем «Наследие Чукотки»
способствует развитию коммуника-
тивных, мыслительных способностей
детей, развитию речи. Использование
современных образовательных техно-
логий помогает ребенку более эффек-
тивно осваивать окружающий мир, от-
крывать интересные страницы из ис-
тории и культуры народов Чукотки.

Если программное содержание
материала для старшей группы име-
ет краеведческую направленность, то
планирование образовательной дея-
тельности подготовительной группы
носит поликультурный характер. Это
обусловлено многонациональным
составом учреждения и необходимо-
стью ориентации на мультикультур-
ное и межкультурное образование.
Программа призвана помочь воспи-
танникам научиться ценить истори-
ческий опыт, экономические, куль-
турные, социальные достижения на-
родов России и мира. Предполагает-
ся, что в результате обучения у дош-
кольников будет сформирована гор-
дость за принадлежность к той этни-
ческой культуре, которую они унасле-
довали (традиции, язык, песни, обря-
ды, праздники и т.д.) и уважение к
представителям других культур.

Основными формами работы с
детьми являются игры: сюжетно-ро-
левые, подвижные, дидактические,
игра-поиск, а также экскурсии, теат-
рализации, ИЗО-деятельность, кон-
струирование, аппликация, которые
проводятся в тесном использовании
экспонатов музея. Заинтересованно-
му изучению фольклора и литерату-
ры народов Чукотки способствуют
такие активизирующие деятельность
детей занятия как игры-путешествия,
динамические часы, занятия по наци-
ональной хореографии, детские
спортивные игры и т.д.

Особенно привлекательным для
современных детей представляется
использование компьютерных тех-
нологий. В XXI веке это стало необ-
ходимым средством, позволяющим
ввести ребенка в мир природы род-
ного края, его древней культуры. Хо-
рошим подспорьем в работе являют-
ся детские компьютерные игры и
мультимедиа программы этнорегио-
нального содержания: такие, как
«Давай с тобой поговорим», «Очер-
ки о Чукотке», детские стихи на чу-
котском языке «?эви?эй», диск «Чу-
котские детские песни в исполнении
ансамбля «Эргырон».

Таким образом, в МБДОУ «Парус»
решается задача нравственно-патри-
отического воспитания через приоб-
щение детей к народной культуре,
традиционному искусству и промыс-
лам.

О. Т. САГАТАЕВА,
заведующий муниципальным бюд-
жетным дошкольным образова-
тельным учреждением «Детский
сад общеразвивающего вида «Па-
рус» города Анадыря», кандидат
педагогический наук

НРАВСТВЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ
ВОСПИТАНИЕ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО

ВОЗРАСТА В МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА «СКАЗКА»

ГОРОДА АНАДЫРЯ»
Академик Д.С.Лихачев сказал:

«Воспитание любви к родному краю, к
родной культуре, к родному городу, к
родной речи – задача первостепенной
важности, и нет необходимости это
доказывать. Но как воспитать эту лю-
бовь? Она начинается с малого – с
любви к своей семье, к своему дому.
Постоянно расширяясь, эта любовь к
родному переходит в любовь к свое-
му государству, к его истории, его
прошлому и настоящему, а затем – ко
всему человечеству».

Задача воспитания патриотичес-
ких чувств на современном этапе раз-
вития общества обязывает нас про-
буждать и формировать у всех его чле-
нов познавательный интерес к изуче-
нию природы и общественных явле-
ний нашей необъятной Родины, ее ис-
торико-культурному наследию, разви-
вать у детей понимание культурного
наследия и воспитывать бережное от-
ношение к нему необходимо с дош-
кольного возраста.

Коллектив д/с «Сказка» считает,
что фундамент духовно-нравственных
представлений и ценностей, заложен-
ный с раннего детства, поможет вос-
питать настоящего патриота, любяще-
го свою Родину.

Выполнение государственного за-
каза согласно Государственной про-
грамме Правительства России «Ду-
ховно-нравственное воспитание
граждан Российской Федерации»
предполагает и определяет формиро-
вание у граждан высокого патриоти-
ческого сознания, готовности к вы-
полнению гражданского долга, в свя-
зи с чем коллектив педагогов д/с
«Сказка» считает, что эффективность
реализации программы возможна
только при совместном участии в ней

всех структур социума, при условии
социального партнерства семьи и
детского сада.

Все истоки нравственности, мо-
рально-этические ценности находят-
ся в семье. Поэтому без вовлечения
родителей в воспитательный процесс
невозможно говорить о формирова-
нии у детей нравственности и патрио-
тизме.

В течение двух последних лет в
детском саду стало традицией праз-
днование «Рождественских чтений».
Во всех этих мероприятиях активны-
ми организаторами и участниками яв-
ляются родители. В течение 2011-
2012 учебного года силами педагогов
и родителей был реализован план ме-
роприятий по формированию взаимо-
уважения к культурному наследию
двух дружеских народов: русского и
чукотского. Такие мероприятия как те-
атрализованные представления по
мотивам русских и чукотских народ-
ных сказок «Рукавичка», «Колобок на
новый лад», «Гуси-лебеди», «Как ежик
Пых-Пых искал дорогу домой», «Ворон
Кутх», «Ворон и сова», «Как волк с горы
катался», фольклорный праздник «Ди-
алог двух культур» были проведены в
атмосфере высокого чувства сопри-
частности к духовно-нравственным
истокам культур двух народов.

Богатым духовным и историчес-
ким содержанием были насыщены ме-
роприятия для детей и родителей,
проведенные в детском саду во вре-
мя Рождественских каникул 2013 года.
Это русские фольклорные гулянья для
детей подготовительных и старших
дошкольных групп «Приходила коляда
накануне Рождества», обрядовый на-
родный праздник «Рождественская
история».

Эти мероприятия затронули глу-
бинные чувства по отношению к цен-
ностям культуры и семейным тради-
циям русского народа, вызвали инте-
рес у детей и родителей к истории
России и родного края.

В рамках «Рождественских образо-
вательных чтений 2013 года» 75 семей
воспитанников детского сада «Сказка»
участвовали в подготовке рождествен-
ской выставки «Рождественские суве-
ниры». За участие во вторых окружных
Рождественских образовательных чте-
ниях семьи наших воспитанников Вар-
вары Васильевой, Артура Вепрева, Ва-
лерии Доржитаровой, Ивана Колбина,
Максима Качурина, Анастасии Косте-
вич, Павла Листопадова, Никиты Ста-
родубцева и других награждены благо-
дарностью Главы городского округа
Анадырь за активное участие в работе
по возрождению семейных ценностей
в современном мире. Организация об-
разовательных Рождественских чтений
в нашем детском саду была высоко
оценена Чукотской епархией и Думой
Чукотского автономного округа.

Таким образом, работая в тесном
социальном партнерстве с семьей по
духовно-нравственному воспитанию
детей дошкольного возраста, педаго-
ги уверены, что смогут заложить в де-
тях начала патриотизма, воспитать в
детях высокие нравственные, мораль-
но-этические качества настоящих
граждан нашего Российского госу-
дарства.

О. А. КУЗНЕЦОВА,
заместитель заведующей

муниципального бюджетного
дошкольного образовательного

учреждения «Детский сад
комбинированного вида «Сказка»

города Анадыря»

Гражданско-патриотическое
воспитание детей - одна из основ-
ных задач ДОУ

Чувство любви к родному городу,
родной природе, своей Родине, рож-
даются через познание и формируют-
ся в процессе целенаправленного
воспитания. Патриотическое воспи-
тание дошкольников в условиях на-
шего детского сада носит комплекс-
ный характер, осуществляется во
всех видах деятельности, как на заня-
тиях, так и в повседневной жизни.

Каждый вид деятельности созда-
ет благоприятные возможности для
осуществления определенных задач
воспитания: на занятиях решать зада-
чи, связанные с умственным развити-
ем ребенка, в игре – навыки коллек-
тивизма, в процессе трудовой дея-
тельности – уважение к людям труда,
трудолюбие, бережливость и органи-
зованность. Дошкольный возраст –
это пора интенсивного становления
личности ребенка. Именно в этом
возрасте закладываются основы ми-
ровоззрения человека, его отноше-
ние к окружающему миру.

Начиная работу по патриотичес-
кому воспитанию детей, мы постави-
ли перед собой следующие задачи:

- воспитание эмоционально-по-
ложительного отношения у детей к
тем местам, где он родился и живет:

к родному дому (семье), улице, горо-
ду, краю;

- формирование бережного отно-
шения к природе и ко всему живому;

- развитие умения видеть и пони-
мать красоту окружающей жизни, же-
лание узнать больше об особеннос-
тях края, природы, истории;

- воспитание толерантного отно-
шения к людям разных национально-
стей и их традициям;

- воспитание дружеских взаимо-
отношений между детьми;

- развитие чувства ответственно-
сти и гордости за достижения страны.

Система и последовательность
работы по воспитанию у детей патри-
отических чувств, представлена сле-
дующим образом:

Семья > родная улица, район, го-
род > республика > страна, ее столи-
ца, символика > обычаи, традиции,
искусство народов Чукотки.

Роль семьи в воспитании пат-
риотических чувств дошкольников

Семья играет решающую роль в
дошкольный период, когда закладыва-
ется «моральная арматура» личности.

Поэтому в своей работе мы боль-
шое внимание уделяем работе над по-
нятием «семья». Проводим этические
беседы о семье, о близких родственни-
ках. Дети составляют рассказы о роди-
телях, о том, как они вместе отдыхают.

В своей работе с семьей мы опирались
на родителей как на равноправных уча-
стников формирования детской лично-
сти. Совместно с родителями и деть-
ми мы оформляем в группе уголки по
патриотическому воспитанию. Собира-
ем стихи, сказки, рассказы о Чукотке.
Совершаем экскурсии по улицам горо-
да, в краеведческий музей, к памятни-
кам нашего города. Увлекательно про-
ходят вечера отдыха, на которых дети
вместе с родителями принимают учас-
тие в различных конкурсах, участвуют
в соревнованиях в аттракционах, ис-
полняют колыбельные песни, рисуют
сказки и т.д. Эти мероприятия способ-
ствуют сближению родителей с деть-
ми, создают радостную и бодрую ат-
мосферу.

Воспитание любви к родному
краю

Любовь к Родине начинается с
чувства любви к своему городу. Важ-
но, чтобы родной город предстал пе-
ред ребенком как самое дорогое, кра-
сивое, неповторимое. Рассказывая
детям об истории рождения нашего
города Анадыря, вниманию детей
предлагается видеофильм «Мой Ана-
дырь», из которого они узнают о том,
как строился наш город. При знаком-
стве с улицами города дети проявля-
ют интерес к их названиям. Ребята уз-
нают, что улицы названы именами

ФОРМИРОВАНИЕ ПАТРИОТИЧЕСКИХ И
ГРАЖДАНСКИХ КАЧЕСТВ У ВОСПИТАННИКОВ

МБДОУ Д/С «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧИК»
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В КАЛЕЙДОСКОПЕ ОБРАЗОВАНИЯ И КУЛЬТУРЫ ЧУКОТКИ

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
В УСЛОВИЯХ ВНЕДРЕНИЯ ФГТ

Тонкость ощущения человека,
 эмоциональная восприимчивость,

 сопереживание, впечатлительность, чуткость,
 проникновение в духовный мир другого человека

 – все это постигается, прежде всего, в семье.
В. А. Сухомлинский

Сегодня в обществе идет станов-
ление новой системы дошкольного
образования. 23 ноября 2009 г. При-
казом Министерства образования и
науки РФ № 655 (зарегистрирован
Минюстом России 8 февраля 2010 г.
№ 16299) были утверждены феде-
ральные государственные требова-
ния к структуре основной общеобра-
зовательной программы дошкольно-
го образования. Концепция модер-
низации российского образования
подчеркивает исключительную роль
семьи в решении задач воспитания
подрастающего поколения. Призна-
ние приоритета семейного воспита-
ния требует иных форм взаимодей-
ствия семьи и детского сада.

Перебрав возможные формы вза-
имодействия педагогов, родителей и
детей, мы пришли к выводу, что наи-
более действенной формой будет се-
мейный клуб.

Семейный клуб – перспективная
форма работы с родителями, позво-
ляющая учесть актуальные потребно-
сти семей – детей и родителей, спо-
собствующая формированию актив-
ной жизненной позиции всех участни-
ков процесса, укреплению института
семьи, передачи опыта в воспитании
детей.

В нашем детском саду в 2012 году
был организован семейный клуб «За-
ботливых родителей»,

Цели семейного клуба:
• установление доверительных

отношений между детьми, родителя-
ми и педагогами;

• объединение их в одну команду;
• укрепление института семьи,

возрождение семейных традиций.
Намеченные цели достигаются

путем взаимодействия всех участни-
ков процесса – детей и их родителей,
специалистов и воспитателей детско-
го сада, социальных структур и пред-
ставителей общественности.

В работе семейного клуба мы
применяем как традиционные формы
работы с родителями  – родительские
собрания, консультации, анкетирова-
ние по разным вопросам, семинары,
утренники, оформление информаци-
онных стендов, буклетов, так и нетра-
диционные формы  – участие родите-
лей в творческих конкурсах и массо-
вых мероприятиях, выставках роди-
тельских работ по ИЗО-деятельнос-
ти, выпуске информационного журна-
ла ДОУ «Буратино», распространении
информации о детском саде на сай-
те в интернете.

В рамках работы семейного клу-
ба прошло мероприятие творческой
мастерской «Семь – Я», во время ко-
торой родители делились своими ув-
лечениями – «Диалоги о рыбалке»,
«Сладкие загадки», «Веселые фоку-
сы» и многое другое, и рассказывали
о своей работе, « Я – стоматолог»
«Учитель труда», «Моя мама – поли-
цейский».

Работа с родителями в рамках се-
мейного клуба охватывает каждую об-
разовательную область:

«Безопасность» – информирова-
ние родителей о создании безопас-
ных условий дома через консульта-
ции, оформление стендов и т.д.;

«Физическая культура» – знаком-
ство родителей с лучшими достижени-
ями в физкультуре других семей, орга-
низация совместных соревнований и
т.д.;

«Здоровье» – знакомство родите-
лей с эффективными средствами за-
каливания через оформление стен-
дов, индивидуальных консультаций,
организацию «Семейных веселых
стартов» и т.д.;

«Социализация» – знакомство ро-
дителей с трудностями и достижени-
ями детей на родительских собрани-
ях, оформление портфолио, органи-
зация выставок и т.д.;

«Труд» – совместная деятель-
ность взрослого и ребенка;

«Познание» – интеллектуальное
развитие ребенка через подготовку
ребенка к конкурсам, совместные до-
полнительные занятия в семье и в
детском саду;

«Коммуникация» – индивидуаль-
ное консультирование родителей по
вопросам общения, круглые столы,
участие в конкурсах и т.д.

«Чтение художественной литера-
туры» – совместное чтение детей и
родителей художественной литерату-
ры, консультирование родителей по
выбору тематики чтения, произведе-
ний, оформление родителями выста-
вок;

«Музыка» – совместная музы-
кально-художественная деятель-
ность в семейных праздниках, кон-
цертах, занятиях.

Совместные заседания, практи-
кумы помогли родителям глубже по-
нять вопросы воспитания своего ре-
бенка, заинтересоваться той дея-
тельностью детского сада, которая
помогает ему почувствовать себя бо-
лее успешным и значимым для обще-
ства.

За два года деятельности клуба
была проделана большая работа, ко-
торая дала определенные результа-
ты:

• повышение процента посещае-
мости родителями собраний и совме-
стных мероприятий;

• активное участие родителей в
трудовой деятельности детского
сада;

• становление родителей полноп-
равными участниками педагогичес-
кого процесса в детском саду;

• увеличение количества семей,
участвующих в различных конкурсах.

Таким образом, внедрение новых
федеральных государственных тре-
бований позволяет организовать со-
вместную деятельность детского
сада и семьи более эффективно.

И.С. АРТЮХИНА,
 заместитель заведующего

по УВР МБДОУ д/с «Золотой
ключик» г. Анадыря

НАУЧНОЕ ОБЩЕСТВО
УЧАЩИХСЯ «ЧИНАР»

В МБОУ «Центр образования п. Угольные Копи» научное общество учащихся «ЧИНАР», действую-
щее с 2007 года, объединяет учащихся Центра образования, способных к научному поиску, заинтере-
сованных в повышении своего интеллектуального и культурного уровня, стремящихся к углублению
знаний как по отдельным предметам, так и в области современных научных знаний.

Высший орган НОУ – собрание его
членов. Собрание проводится два раза
в год: в октябре месяце после того, как
изучены научные интересы учащихся и
их отношение к научной деятельности,
и в апреле после того, как становятся
известны результаты проделанной ра-
боты.

Цели и задачи научного общества
учащихся:

1. Расширение кругозора учащих-
ся в области достижений отечествен-
ной и зарубежной науки.

2. Выявление наиболее одаренных
учащихся в разных областях науки и
развитие их творческих способностей.

3. Активное включение учащихся
Центра образования в процесс само-
образования и саморазвития.

4. Совершенствование умений и
навыков самостоятельной работы уча-
щихся, повышение уровня знаний и
эрудиции в интересующих областях
науки.

5. Организация научно-исследова-
тельской деятельности учащихся для
усовершенствования процесса обуче-
ния и профориентации.

Педагогический коллектив оказы-
вает реальную помощь в решении сле-
дующих задач:

- овладеть знаниями, выходящими
за пределы школьной программы;

- повысить мотивацию к поисково-
исследовательской деятельности;

- освоить алгоритм научного ис-
следования;

- научиться работать с источника-
ми информации, в том числе электрон-
ными;

- стать пропагандистами в значи-
мой для себя области знаний.

В НОУ работают три секции: биоло-
го-экологическая (руководитель Ю.Н.
Потемкина), историческая (руководи-
тель Л.А. Шишкин) и секция лингвисти-
ки и страноведения (Г.З. Тагирова).

На общих собраниях НОУ рассмат-
риваются такие вопросы как знакомство
с положением Научного общества уча-
щихся, права и обязанности члена на-
учного общества, выбор председателя
и членов НОУ. Большое внимание на за-
седаниях НОУ уделяется вопросу про-
ектной деятельности учащихся, этапам
работы над проектом, подготовке пре-
зентаций. На заседаниях НОУ заслуши-
ваются отчеты о работе учащихся каж-
дой секции, обмениваются мнением о
проведении Конференции проектной
деятельности учащихся, намечают план
работы на следующий учебный год. На
заседания НОУ приглашаются не толь-
ко члены научного общества, но и те уча-
щиеся, которые занимаются проектами
со своими научными руководителями.

В НОУ проводится научно-исследо-
вательская работа по всем учебно-об-
разовательным направлениям среди
учащихся среднего и старшего звена.
Уделяется большое внимание творчес-
кому развитию одаренной личности, об-
суждаются и отрабатываются вопросы
по глобальным проблемам современ-
ности как изменение климата, сохране-
ние видов флоры и фауны, права чело-
века, традиции и наследие Чукотки,
проблемы подростковой преступности
и т.д.

Составной частью научного обще-
ства является биолого-экологическое
направление детского экологического
клуба «Друзья WWF», который работает
в аспекте научной деятельности и при-
родоохранных экологических проектов.

Руководители секций НОУ на заня-
тиях используют игровые методы ра-
боты в виде конкурсов, викторин и
круглых столов. Данные методы рас-
ширяют кругозор, тренируют разные
виды памяти и интерактивную деятель-
ность учащихся.

Ежегодно в Центре образования
проводится апрельская Конференция
проектной деятельности учащихся и
учителей, где члены НОУ представля-
ют свои исследовательские проекты.

Лучшие проекты учащихся, пред-
ставленные на школьной конференции
проектной деятельности учащихся, от-
правляются на различные конкурсы,
что придает проектам учащихся боль-
шую значимость и дает возможность
познакомиться с работами своих юных
коллег.

Уже несколько лет подряд членов
НОУ биолого-экологической секции
под руководством Юлии Николаевны
Потемкиной приглашают к участию в
Балтийском научно-инженерском кон-
курсе Санкт-Петербурга, и их проекты
поощряются дипломами, ценными по-
дарками конкурса.

Проекты «Рододендрон золотистый
– редкий вид флоры Чукотки» учащейся
10 класса Галины Шаркановой  и «Мо-
ниторинг и прогнозирование, перспек-
тивы развития легких у подростков
Крайнего Севера и Восточной Украины»
учащейся 11 класса Юлии Самарской,
представленные на I Региональной мо-
лодежной научно-технической конфе-
ренции «От идеи к воплощению – 2012»,
были рекомендованы для публикации в
сборнике материалов конференции и
рекомендованы для направления на
Всероссийские конференции.

Члены НОУ приняли участие в Фе-
стивале творческих и поисково-иссле-
довательских работ «История. Культу-
ра. Из прошлого – в будущее» в рамках
I, II Региональных Рождественских чте-

ний в ЧАО в прошлом и в этом году. За
проекты «Нам нужны вечные ценнос-
ти…» Нелли Пропорциональная, «Ша-
манизм» Надежда Дьякова   и Влади-
мир Сапливый получили благодар-
ность от Анадырской и Чукотской Епар-
хии, Епископа Анадырского и Чукотс-
кого Серафима.

За проекты «Преобразование ме-
бели и интерьера» Наталья Гулина, за
проект «Инновации в быту за после-
дние 10 лет» Ангелина Воевуцкая, за
проект «Инновация во внешнем обли-
ке автомобиля за последние 100 лет»
Юрий Ковтунов стали лауреатами Дип-
лома II степени Всероссийского заоч-
ного конкурса для учащихся «Иннова-
ция. Наука. Техника».

За проект «Традиционная нацио-
нальная одежда кабардинцев и балкар-
цев» Алина Шогенова, Оксана Боридь-
ко, за проект «Самураи» Валерий Се-
далищев, за проект «Аляска» Галина
Шарканова, за проект «Генрих VIII»
Кристина Жук стали лауреатами Дип-
лома II степени Всероссийского заоч-
ного конкурса проектных работ уча-
щихся «Созидание и Творчество».

Кроме того, проекты членов НОУ
отправляются на Фестиваль исследо-
вательских и творческих работ учащих-
ся «Портфолио» (проект «Проблемы
преступности среди несовершенно-
летних на примере Анадырского райо-
на» учащегося 10 класса Владимира
Сапливого, проект «Символы Великоб-
ритании»  учащихся 7 класса Кудели-
ной Татьяны и Валерии Леонтьевой).

Конечными результатами исследо-
вательской деятельности учащихся яв-
ляются приобретенные знания, умения
и постановка собственных идей, позво-
ляющих выпускнику образовательного
учреждения влиться в вузовскую обра-
зовательную систему и продолжить на-
учно-исследовательскую работу на бо-
лее высоком уровне. Знания будут
включать мировоззренческие, методо-
логические понятия, умения и навыки
планирования исследовательской де-
ятельности, самоконтроля и регулиро-
вания своих действий.

Исследовательские работы уча-
щихся НОУ - первый шаг к получению
качественно нового образования. Пе-
дагогический коллектив Центра обра-
зования намерен и в дальнейшем раз-
вивать и поддерживать исследова-
тельскую деятельность учащихся.

Г. З. ТАГИРОВА,
заместитель директора по

инновационной работе
МБОУ «Центр образования п.

Угольные Копи»

ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
В ОБЛАСТИ БИОЛОГИИ В МБОУ

«ЦЕНТР ОБРАЗОВАНИЯ
ПОС. УГОЛЬНЫЕ КОПИ»

В целях совершенствования работы с одаренными детьми, развития исследовательской, проект-
ной и творческой деятельности учащихся и реализации мероприятий приоритетного национального
проекта «Образование» по поддержке талантливой молодежи в Центре образования п. Угольные Копи
с 2007 года работает научное общество «ЧИНАР» (Чукотская Исследовательская Научная Академия
Ребят). Ребята учатся разрабатывать научные проекты и занимаются исследовательской работой. Они
проявляют свой интерес не только в области предметов школьного образования, но и в других сферах
научных знаний. Ученики принимают участие в конкурсах и олимпиадах на всех уровнях, защищая честь
не только Анадырского района, но и Чукотского автономного округа.

Учащиеся МБОУ «Центр образо-
вания п. Угольные Копи» представля-
ют Чукотку в Балтийском научно-ин-
женерном конкурсе города Санкт-Пе-
тербурга на базе Государственного
университета с 2008 года. Данный
конкурс приобрел статус междуна-
родной олимпиады среди школьни-
ков России, Дальнего и Ближнего за-
рубежья с 2009 года. В рамках Меж-
дународного Балтийского научно-ин-
женерного конкурса проходит отбор
одаренных школьников для участия в
финальном конкурсе научных проек-
тов Intel-ISEF, ежегодно проходяще-
го в США. Победители Baltic-SEF воз-
вращаются с высокими наградами
научного жюри из США с тем, чтобы

продолжить свою научную и профес-
сиональную карьеру.

Ежегодное участие в Балтийском
конкурсе учеников Чукотки подтверж-
дает их заинтересованность и причас-
тность к научной деятельности на столь
высоком уровне, с высокими результа-
тами и получением сертификатов и на-
град не только от спонсоров и учреди-
телей конкурса, но и от международно-
го научного жюри.

Еще в 2008 году под руководством
своего научного руководителя Юлии
Николаевны Потемкиной на суд Бал-
тийского конкурса Александр Грабов-
ский представил научный проект
«Древние растения Чукотки» и получил
диплом II степени и специальную пре-

мию от корпорации Intel. Научная рабо-
та Александра привлекла внимание и
искренний интерес не только у жюри и
конкурсантов, но и у профессоров био-
логии СПбГУ. Ему предложили продол-
жить работу на базе ботанического
сада города Санкт-Петербурга. После-
дние два года Александр представлял
свою выставку контраслепков в Куль-
турном Центре «Наследие Чукотки» го-
рода Анадыря. Дальнейшая история
научных достижений А. Грабовского
была подробно освещена в газете
«Крайний Север» и на радио «Пурга».

В последующих годах учащиеся
Центра образования представляли
свои проекты в области биологии, ме-
дицины и науках о земле, и также за-

знаменитых людей.
Знакомя детей с достопримеча-

тельностями нашего города, мы ис-
пользуем дидактическую игру «Где
мы были – мы расскажем». Результа-
ты нашей работы показывают, что ис-
пользование в работе иллюстраций
по знакомству детей с родным горо-
дом, достопримечательностями и ис-
торическими памятниками вызывает
у детей интерес, повышает степень
осознанности усвоения материала.
Педагоги подводили детей к понима-
нию того, что город – частица нашей
огромной Родины.

Мы знакомим детей с тем, что у
каждой страны есть главный город –
столица, свои государственные сим-
волы. Далее мы объясняем детям, что
герб является знаком отличия, эмб-
лемой государства. В процессе озна-
комления детей с республикой, ее
столицей, памятниками истории, с
государственной символикой Чукот-
ки и символикой родного города у
детей формируются более углублен-
ные представления о крае, в котором
они живут. Чтобы закрепить у детей
правильное представление о госу-
дарственных символах, проводим бе-

седы на следующие темы: «О чем рас-
сказывает наш герб», «Найди флаг
своей страны и республики», «Какие
цвета изображены на флаге России».
Без исторических сведений невоз-
можно пробудить интерес ребенка к
Родине. Чувство патриотизма долж-
но быть осознанным и прочным.

Детский сад – то место, где ребе-
нок проводит большую часть време-
ни. Для того чтобы дошкольный пери-
од запомнился ярко на всю жизнь, не-
обходимо формировать представле-
ния о детском саде как общем доме
для детей и взрослых. Надеемся, что
полученные в детском саду знания
пригодятся нашим воспитанникам в
их дальнейшей жизни.

Необходимо и нам, взрослым, по-
мнить, что если мы серьезно и каче-
ственно не займемся воспитанием
будущей личности с раннего возрас-
та, мы не получим нового поколения
людей, способных поднять и воссла-
вить Россию.

Л.В. МЕЛЬНИКОВА,
заведующий

МБДОУ д/с «Золотой ключик»
г. Анадыря
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циальный приз корпорации INTEL. По-
лина Александровна Дерябина, учаща-
яся 9 класса, за проект на тему: «Влия-
ние изменения климата на распростра-
нение популяций моржей на Чукотском
полуострове» – диплом лауреата и спе-
циальная премия учительского жюри и
специальный приз корпорации INTEL.

За данные проекты, разработан-
ные в течение этих лет, руководителю
и директору Центра образования были
вручены благодарности организатора-
ми Балтийского конкурса.

В этом году на Балтийский конкурс
было представлено более 500 работ и
только 180 были отобраны для участия
в финале Intel-ISEF. Свои научные про-
екты в области математики, техники,
информатики, биологии, химии, фи-
зики и истории представили учащие-
ся не только России, но и Украины, Бе-
лоруссии и Казахстана. Наши ребята
с достоинством защищали свои про-
екты, в которых представляли уни-
кальную природу Чукотки и первые
шаги в научном творчестве и изыска-
ниях. География представленных про-
ектов и конкурсантов была интересна
и увлекательна. Ребята получили воз-
можность общаться и обсудить перс-
пективу развития науки в будущем.
Была проведена экскурсия в музее Го-
сударственного университета инфор-
мационных технологий, механики и
оптики, где ребятам рассказали и по-
казали историю достижений России.
Также была организована культурная
программа с посещением достопри-
мечательностей города и тетра Коме-
дии.

Главная задача участия учеников
Чукотки в конкурсах и олимпиадах
Международного и Всероссийского
уровней – показать, что наука развива-
ется не только в центральных городах
России, но и ее отдаленных регионах.
И постижение научного творчества на-
чинается уже со школьной скамьи.

Педагоги Центра образования
стремятся заинтересовать и увлечь ре-
бят научной деятельностью, научить
пользоваться приобретенными знани-
ями для решения новых познаватель-
ных и практических задач, дать им воз-
можность проявить себя и в дальней-
шем жизненном пути, вложив частичку
своих знаний, умений и инновационно-
го творчества.

Ю. Н. ПОТЕМКИНА,
учитель биологии

МБОУ «Центр образования
поселка Угольные Копи»

воевывали высокие награды и специ-
альные призы конкурса:

2009 год: Александр Грабовский
за свой проект «Древние растения Чу-
котки. Изучение древних видов расте-
ний и реконструкция лесов Дальнего
Севера» был награжден Похвальным
отзывом и специальной премией.
Александра Шишкина и Анастасия
Леус за проект «Изменение климата и
его влияние на флору и фауну в Ана-
дырском районе ЧАО» – сертификат от
Американского метеорологического
общества (Certificate of Outstanding
Achievement for ability and creativity in
an atmospheric science exhibit) и спе-
циальной премией.

2010 год: Галина Шарканова и Анна
Бондарец за проект «Проблема изме-
нения температуры воздуха на Чукот-
ке и во всем мире» – сертификат от
Американского метеорологического
общества (Certificate of Outstanding
Achievement for ability and creativity in an
atmospheric science exhibit) и специ-
альной премией. Надежда Тищенко за
проект «Плесневые грибы и методы
борьбы с ними» – сертификат участни-
ка.

2011 год: Галина Шарканова за
проект «Рододендрон Золотистый –
редкий вид природы Чукотки» – сер-
тификат участника и специальный
приз спонсоров. Анна и Галина Шар-
канова за проект «Экологическое со-
стояние Речки Первой и антропоген-
ное влияние на ее составляющие эко-
системы» – Американский сертификат
Аssociation for Women Geoscientists
«Student Awards for Geoscience
Excellence» и специальный приз спон-
соров. Юлия Смарская за проект «Из-
менение гемоглобина у детей на Чу-
котке» – поощрительный диплом.

2012 год: Юлия Смарская за про-
ект «Мониторинг и прогнозирование
перспективы развития легких у подро-
стков Крайнего Севера и Восточной Ук-
раины» – II степень. Галина Шарканова
и Анна Бондарец – сертификат от кам-
пании ТРАНЗАС с приглашением к
практическому сотрудничеству после
окончания школы.

2013 год: Ульяна Михайловна Кор-
сакова, учащаяся 10 класса, за проект
на тему: «Влияние экзаменационного
стресса на память учащихся 9-10 клас-
сов» – специальный приз корпорации
INTEL. Наталья Евгеньевна Гулина, уча-
щаяся 9 класса, за проект на тему: «Ан-
тропогенное использование карстовых
образований Чукотки» – 1. Диплом ла-
уреата и специальная премия учитель-
ского жюри; 2. Диплом лауреата и спе-
циальная премия бизнес-жюри; 3. Спе-

В КАЛЕЙДОСКОПЕ ОБРАЗОВАНИЯ И КУЛЬТУРЫ ЧУКОТКИ
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РЕАЛИЗАЦИЯ СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО
ПОДХОДА ПРИ ОБУЧЕНИИ ПРЕДМЕТАМ

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНОГО ЦИКЛА
В РАМКАХ ФГОС НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ

Отечественной системе образования выдвинут новый социальный заказ. В обновленных стандар-
тах общего образования ставится вопрос об оптимизации обучения – о более полном, системном пе-
реходе от былого «знаниевого» подхода к деятельностному. Деятельностный подход – это организа-
ция учебного процесса, в котором главное место отводится активной и разносторонней, в максималь-
ной степени самостоятельной познавательной деятельности школьника. Деятельностный подход к
обучению предполагает: наличие у детей познавательного мотива (желания узнать, открыть, научить-
ся) и конкретной учебной цели (понимания того, что именно нужно выяснить, освоить); выполнение
учениками определенных действий для приобретения недостающих знаний; выявление и освоение
учащимися способа действия, позволяющего осознанно применять приобретенные знания; форми-
рование у школьников умения контролировать свои действия – как после их завершения, так и по ходу;
включение содержания обучения в контекст решения значимых жизненных задач.

Системно-деятельностный подход
основывается на теоретических поло-
жениях концепции Л.С. Выготского,
А.Н. Леонтьева, Д.Б. Эльконина, П.Я.
Гальперина, раскрывающих основные
психологические закономерности про-
цесса обучения и структуру учебной де-
ятельности учащихся с учетом общих
закономерностей онтогенетического
возрастного развития детей и подрос-
тков. Деятельностный подход исходит
из положения о том, что психологичес-
кие способности человека есть резуль-
тат преобразования внешней предмет-
ной во внутреннюю психическую дея-
тельность путем последовательных
преобразований. Таким образом, лич-
ностное, социальное, познавательное
развитие учащихся определяется ха-
рактером организации их деятельнос-
ти, в первую очередь учебной.

Основная идея этого подхода зак-
лючаются в том, что главный результат
образования – это не отдельные зна-
ния, умения и навыки, а способность и
готовность человека к эффективной и
продуктивной деятельности в различ-
ных социально-значимых ситуациях.

Урок с применением системно-де-
ятельностного подхода – это проблем-
ный урок, целевое назначение которо-
го: развитие и повышение интереса к
знаниям, осознание их значимости, ак-
тивизация мыслительной деятельности,
осознание процесса и процедур позна-
ния как решения проблем, способов ис-
следования, более прочное усвоение
знаний.

Задачи проблемного урока – обуча-
ющие: изменение мотивации всех уча-
стников –  субъектов образования, спо-
собствовать актуализации, закрепле-
нию и обобщению полученных знаний,
самостоятельному конструированию
новых знаний; развивающие: способ-
ствовать овладению культурой ведения
дискуссии, умению высказывать соб-
ственные оценочные суждения и аргу-
ментировать свою точку зрения, фор-
мирование навыков самооценки и са-
моанализа учебной деятельности, со-
здавать целостное видение проблемы;
воспитательные: изменение отноше-
ния к содержанию образования как
синтезу самообразования, самоорга-
низации, самоконтроля; моделирова-

нию собственной системы ценностей и
вариативному проектированию модели
своего поведения, базирующихся на
идее развития и свободы выбора.

Я – преподаватель биологии и фи-
зики в сельской малокомплектной шко-
ле, поэтому меня интересует то, как
можно реализовать новые подходы в об-
разовании, в частности организация эф-
фективной учебной деятельности на
уроках биологии и физики. В своей пе-
дагогической практике при моделирова-
нии уроков «открытия» нового знания,
закрепления, обобщения я стараюсь
придерживаться технологии деятельно-
стного метода обучения (урок по теме:
«Биосфера. Среды жизни. Средообра-
зующая деятельность организмов»).

Практика работы в школе сельско-
го поселения ЧАО показала, что учащи-
еся основной школы не умеют сравни-
вать, анализировать, выделять главное,
для них главным методом оперирова-
ния идеями является синтез. Для фор-
мирования совокупности «универсаль-
ных учебных действий», обеспечиваю-
щих компетенцию «научить учиться» не-
обходимо развивать логическое и ра-
циональное мышление и учиться рабо-
тать в коллективе. Для этого я исполь-
зую методы мотивации и стимулирова-
ния обучающихся (создание проблем-
ной ситуации, проблемное изложение,
частично-поисковая деятельность,
групповая исследовательская деятель-
ность, создание ситуации успеха, вы-
полнение творческого задания, созда-
ние ситуации взаимопомощи); методы
контроля (фронтальный опрос, физи-
ческие и биологические диктанты).
Формы организации работы на уроках:
индивидуальная и групповая. Я считаю,
что для организации эффективной
учебной деятельности большие воз-
можности дает групповая форма рабо-
ты.

Давно доказано психологами, что
люди лучше усваивают то, что обсужда-
ют с другими, а лучше всего помнят то,
что объясняют другим. И ведь именно
эти возможности предоставляет уча-
щимся используемая на уроке учите-
лем групповая работа. Самый простой
вид групповой работы – работа в парах.
На этапе закрепления новой темы, на-
пример, можно предложить ученикам

придумать для соседа по парте задание
по закрепляемой теме. Указать на не-
обходимость прослушать не только по-
лученный ответ, но и объяснение, как
этот ответ получен. Разрешить учащим-
ся в случае разногласий задать вопрос
учителю или учащимся с соседней
парты. Во время этой деятельности
каждый ученик класса получит возмож-
ность либо продемонстрировать свои
знания, либо уточнить применение пра-
вила, в случае необходимости еще раз
получить разъяснение. Каждый при
этом еще и выступит в роли эксперта.

Очевидно, что такое упражнение
можно проводить при изучении самых
разных тем. В это время осуществля-
ется включенный контроль, т.е. учитель
слушает ответы то одного, то другого
ученика в различных парных группах и
соответственно оценивает их, помога-
ет ученику, выполняющему в данный
момент функцию учителя, корректиро-
вать ошибки в момент их возникнове-
ния, оценивает не только отвечающе-
го, но и качественную работу «учителя».

Положительным моментом такой ра-
боты является несомненно то, что поло-
вина учащихся класса одновременно
учатся говорить, учатся видеть, слышать,
исправлять ошибки других, тем самым
обогащая, закрепляя и свои знания. Ак-
тивность ученика на уроке заметно воз-
растает, когда он становится носителем
функции учителя. Естественно, ученик не
подменяет учителя на уроке, организую-
щее и мобилизующее начало на уроке
остается за учителем.

Таким образом, введение деятель-
ностного подхода дает ряд преиму-
ществ: у ученика в наибольшей степени
развиваются навыки самостоятельной
работы; формируются умения творчес-
ки, нестандартно решать учебные зада-
чи; возникает положительная мотивация
к познавательной деятельности и актив-
ной работе; интерес к предмету побуж-
дает к чтению дополнительной литера-
туры, что расширяет их познания в об-
ласти данной науки.

Т. Г. СЕРОБАБИНА,
 учитель биологии

МБОУ «ООШ
с. Сиреники»

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ТЕХНОЛОГИИ РАЗВИТИЯ КРИТИЧЕСКОГО
МЫШЛЕНИЯ ЧЕРЕЗ ЧТЕНИЕ И ПИСЬМО НА УРОКАХ

РУССКОГО ЯЗЫКА И ЛИТЕРАТУРЫ
Технология «Чтение и письмо для

развития критического мышления»
позволяет педагогу, используя уни-
версальную модель обучения и сис-
тему эффективных методик, создать
на своем занятии атмосферу парт-
нерства, совместного поиска и твор-
ческого решения проблем.

Можем ли мы научить творческо-
му мышлению? Однозначно ответить
нельзя, так как творческие возмож-
ности ребенка закладываются в ран-
нем детстве. Создать условия для
развития того, кто открыт для твор-
чества, – это уже большое дело. А
того, кто не был приобщен к интел-
лектуальному и творческому разви-
тию в дошкольном возрасте, мы мо-
жем научить мыслить критически че-
рез поиск. Поэтому теория техноло-
гии развития критического мышле-
ния через чтение и письмо была выб-
рана мной и стала частью проблем-
ного обучения на уроках.

Современного ученика чрезвы-
чайно трудно мотивировать к позна-
вательной деятельности, к поиску
путей достижения цели в поле ин-
формации и коммуникации. Проис-
ходит это потому, что дети частень-
ко испытывают серьезные затрудне-
ния в восприятии учебного матери-
ала по всем школьным предметам,
по языку и литературе, прежде все-

го. Конечно, всех интересует, в чем
причина этого? На мой взгляд, в не-
достаточно высоком уровне разви-
тия мышления и, прежде всего, кри-
тического. А это очень важно для че-
ловека в современном мире, кото-
рый входит в новый век с новым об-
ликом познавательной культуры, где
«человек воспроизводящий» – поня-
тие, в сущности, устаревшее и неин-
тересное.

Критическое мышление, то есть
творческое, помогает человеку опре-
делить собственные приоритеты в
личной и профессиональной жизни,
предполагает принятие индивидуаль-
ной ответственности за сделанный
выбор, повышает уровень индивиду-
альной культуры работы с информа-
цией, формирует умение анализиро-
вать и делать самостоятельные выво-
ды, прогнозировать последствия сво-
их решений и отвечать за них.

Технология «Развитие критичес-
кого мышления» позволяет мне раз-
вивать (посредством специально со-
зданных учебных и познавательных
ситуаций) познавательные способно-
сти и познавательные процессы лич-
ности: разные виды памяти (слухо-
вой, зрительной, моторной), мышле-
ние, внимание, восприятие. Также
развитие критического мышления
направлено на удовлетворение по-

требностей личности в уважении, са-
моутверждении, общении, игре и
творчестве. Основу технологии со-
ставляет трехфазовая структура уро-
ка: вызов, осмысление, рефлексия.

Задача первой фазы урока (вы-
зов) – не только активизировать, за-
интересовать учащегося, мотивиро-
вать его дальнейшую работу, но и
«вызвать» уже имеющиеся знания,
создать ассоциации по изучаемому
вопросу, что станет активизирующим
и мотивирующим фактором для даль-
нейшей работы. Одним словом, это –
то доброе начало, которое задает тон
урока – поисковый, диалоговый, по-
могает заинтересовать учеников,
сформулировать цели работы. На
этом этапе ребенок ставит перед со-
бой вопрос «Что я знаю» по данной
проблеме. Я же предлагаю детям ра-
боту с вопросами по проблеме. Она
может проходить по двум линиям: «я
сам», «мы вместе». На этом этапе у
ребенка должно сформироваться
представление, чего же он не знает и
что хочет узнать или, что ему необхо-
димо узнать.

На фазе осмысления (реализации
замысла) идет непосредственная ра-
бота с информацией. Важно, что при-
емы и методы технологии развития
критического мышления позволяют
сохранить активность ученика, сде-

лать чтение или слушание осмыслен-
ным. Этот этап позволяет ребенку по-
лучить новую информацию, осмыс-
лить ее и использовать имеющиеся
знания. Учащиеся под моим руковод-
ством с помощью своих товарищей
отвечают на вопросы, которые сами
перед собой поставили на первой
стадии (что хочу узнать).

На заключительной фазе урока,
названной рефлексия (размышле-
ние), информация анализируется, ин-
терпретируется и творчески перера-
батывается. На этом этапе идет раз-
мышление и обобщение того, что уз-
нал на уроке по данной теме. А я осу-
ществляю возврат учащихся к стадии
вызова, к ключевым словам, к пере-
вернутым логическим цепочкам, к
кластерам.

Работая с детьми над текстами
художественных произведений, я за-
метила, что часто читая его, дети вос-
принимают и замечают лишь основ-
ные поступки героев, следят за ходом
сюжета и пропускают в произведении
все, что их затрудняет. Многие учени-
ки еще не могут полноценно воспри-
нимать художественное произведе-
ние, которое характеризуется не
только логической стороной произве-
дения, но и восприятием его образ-
ной и эмоциональной стороны.

Проблему понимания художе-

ственного произведения и научно-
познавательного текста я поставила
на первое место. Учащиеся стали
глубже понимать прочитанное, овла-
девают активными способами чте-
ния и приемами работы с текстом,
что позволяет повышать культуру
речи, эстетическое развитие, фор-
мировать активную личность, умею-
щую работать творчески как в груп-
пе, так и самостоятельно.

Итак, на мой взгляд, технология
развития критического мышления че-
рез чтение и письмо помогает выст-
роить совместную деятельность с
учениками так, чтобы поиск и творче-
ство давали возможность реализо-
ваться каждому ученику. Открытия,
сделанные на уроках в результате по-
иска, незаметно становятся привыч-
кой для детей. А мне дорого то, что
мои ученики охотно сотрудничают со
мной в постижении законов русского
языка и мира художественной лите-
ратуры.

Л. С. ДУБОВИК,
заместитель директора

по учебно-методической работе,
учитель русского языка

и литературы
МБОУ «Центр образования

п. Угольные Копи»
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Каждый преподаватель считает,
что предмет, который он препода-
ет, наиболее необходим для ребен-
ка, и именно знания по его предме-
ту в жизни пригодятся больше все-
го.

Задача школьного обучения – это
формирование гармоничной цельной
личности. Среди школьных предметов
нельзя выделить главные и второсте-
пенные. Но чаще всего на первое ме-
сто ставят те предметы, которые яв-
ляются обязательными при сдаче эк-
заменов. А все остальные автомати-
чески отодвигаются на второй план.
Неоднозначность оценки предмета
встречается и при упоминании геогра-
фии: от равнодушия до интереса, со-
мнения в необходимости глубокого
изучения. Хотя при выборе экзаменов
в 9 классе, большая часть учащихся
выбирает географию.

Сделать географию интересным
предметом для учащихся 5-6 класса
несложно, используя игры, кроссвор-
ды, интересные факты. А вот в стар-
шем звене сделать это сложнее, осо-
бенно экономическую географию.
Считаю, что необходимо доказать уча-
щимся, что география не обособлен-
ный предмет, а предмет, который тес-
но связан с остальными школьными
дисциплинами.

География – это предмет, который
обладает широким диапазоном меж-
предметных связей. Межпредметные
связи помогают преодолеть предмет-
ную ограниченность мышления и рас-
ширить кругозор учащихся, меняют
отношение к школьным предметам.

Интегрированные уроки помогают
сблизить предметы, найти общие точ-
ки соприкосновения, в общем объеме
преподнести содержание дисциплин,
дать ответы на вопросы, выходящие
за пределы одного предмета. Преиму-
щества таких уроков в том, что они
способствуют повышению мотивации
учения, формированию познаватель-
ного интереса учащихся, целостной
научной картины мира, являются ис-
точником нахождения новых связей
между факторами. Такие уроки пре-
дусматривают смену деятельности,
способствуют переключению с одно-
го урока на другой, дают возможность
ответить тем учащимся, которые бо-
лее увлечены другим предметом, по-
буждают к активному познанию окру-
жающей действительности, к нахож-
дению причинно-следственных свя-
зей, к развитию логики и мышления.

Учитель же географии, опираясь
на связь с другими предметами, фор-
мирует познавательную активность,
самостоятельность и интерес к позна-
нию природы и окружающей среды.

География является таким предме-
том, который сочетается с физикой,
химией, биологией, историей, матема-
тикой. Примеры интегрированных уро-
ков с физикой «Магнитное поле Зем-
ли», в процессе изучения «Географии
материков и океанов» важно устано-
вить связь с всемирной историей и
МХК, для более углубленного осмыс-
ления не только естественнонаучных,
но и общественнонаучных, страновед-
ческих знаний. В сочетании химии и
географии на уроке можно изучать
тему «Нахождение металлов в приро-
де», биологии и географии – «Живот-
ные материков», «Охрана окружающей
среды», экономической географии и
математики – «Валюта, курс рубля»,
«Нахождение расстояния. Масштаб».
Чтобы показать природу и красоту на-
шей Родины, надо обратиться к худо-
жественной литературе и живописи.
Это, несомненно, активизирует внима-
ние учащихся, положительно влияет на
их эмоциональную сферу, воспитыва-
ет чувство любви и гордости к Отече-
ству.

Таким образом, межпредметный
подход, интегрирование уроков помо-
гают учащимся понять тесную взаимо-
связь предметов, учителю помочь им
найти их точки соприкосновения, бо-
лее глубоко и доступно преподнести
содержимое.

Ж. М. КУЧКИЛЬДИНА,
учитель географии

МБОУ «Центр
образования

с. Лаврентия»

Инклюзивное образование – что
это? Такой вопрос задавали мне пе-
дагоги и воспитатели детских садов
– участники опроса. Первые инклю-
зивные образовательные учрежде-
ния появились в нашей стране на ру-
беже 1980 – 1990 гг. Нам же это по-
нятие еще мало знакомо.

Участие во всероссийской кон-
ференции для работников дошколь-
ных и общеобразовательных учреж-
дений, осуществляющих интегриро-
ванное обучение детей с ограничен-
ными возможностями здоровья на
основе комплексных программ реа-
билитации по формированию, обоб-
щению и диссеминации опыта инно-
вационной педагогической деятель-
ности, дало мне много нового и ин-
тересного из этой области, о чем
очень хочется сегодня поделиться.

За несколько дней удалось по-
знакомиться с опытом работы более
25 различных образовательных уч-
реждений, работающих с детьми с
ограниченными возможностями и
осуществляющих интегрированное
обучение на базе своих учреждений.
О плюсах и минусах данного образо-
вания хотела бы поделиться с вами в
этой статье.

До сих пор детские сады и шко-
лы ориентировались, в основном, на
стандарты образовательной про-
граммы и внешнюю опору, в соответ-
ствии с которой планируется даль-
нейшая работа с детьми, а дети, ис-
пользуя свой личный ресурс, приспо-
сабливались к этой программе.

Теперь в детских садах и школах
стало появляться все больше детей,
у которых нет такого внутреннего
ресурса. Поведение этих детей ка-
жется странным, «ненормальным», и
часто педагоги, сталкиваясь с этой
«странностью», рекомендуют роди-
телям сходить на консультацию,
проверить ребенка и, желательно,
перевести его в другое, специали-
зированное учреждение. До сих пор
перевод детей с особенностями
развития в специализированные уч-
реждения был достаточно распрос-
траненной практикой.

Новые законы говорят нам о том,
что все дети имеют равные права.
Перед учреждениями ставят задачу
– найти необходимый ресурс, чтобы
обеспечить каждому ребенку наи-
лучшие условия для развития. Вот
на этом принципе и строится инклю-
зивное (включенное) образование,
т.е. процесс развития общего обра-
зования, который подразумевает
доступность образования для всех

(в плане приспособления к различ-
ным нуждам всех детей, что обеспе-
чивает доступ к образованию детей
с особыми потребностями). В осно-
ву инклюзивного образования поло-
жена идеология, которая исключает
любую дискриминацию детей, обес-
печивает равное отношение ко всем
людям, но создает особые условия
для детей, имеющих особые образо-
вательные потребности.

 Наша система образования (в
отличие от некоторых европейских
стран, которые еще в 70-х годах про-
шлого столетия начали разрабаты-
вать и внедрять в практику пакеты
нормативных актов, способствующих
расширению образовательных воз-
можностей инвалидов) четко делит
детей на обычных и детей с особыми
возможностями здоровья, при этом
последние практически не имеют
возможности получить образование,
а в дальнейшем еще и реализовать
себя как специалиста. И вот возник-
ла потребность во внедрении такой
формы обучения, которая создаст
детям оптимальные условия обуче-
ния, интеграцию – полноценное
включение лиц с ограниченными воз-
можностями в стандартную социо-
культурную жизнь.

Конечно же, сейчас мало что в на-
шей стране готово к такому повороту
событий, а если учитывать наши тер-
риториальные просторы, нехватку
квалифицированных кадров и отсут-
ствие нормативной базы, – то это до-
вольно затратный процесс, но и это
еще не все. Принимая решения о раз-
ворачивании инклюзивной практики в
своем учреждении, руководитель
должен учитывать наличие таких усло-
вий, как:

- наличие детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья (ОВЗ) и
родителей, готовых привести их в это
образовательное учреждение;

- психологическая готовность ру-
ководителя и коллектива (либо час-
ти его) к инклюзии, включающей в
себя знакомство с основными ценно-
стями, целями и методиками органи-
зации инклюзивной практики и со-
гласие с ними;

- наличие необходимых специа-
листов (дефектологов, психологов,
логопедов, тьюторов);

- наличие специальных условий
обучения и воспитания детей с огра-
ниченными возможностями здоро-
вья, в том числе, при необходимос-
ти, безбарьерной среды;

- возможность повышения квали-
фикации педагогов.

Даже малая часть перечислен-
ных и таких необходимых условий
для внедрения инклюзивного обра-
зования в учреждения нашего реги-
она уже представляется просто не-
возможной.

Как и у всего нового, и у этой ин-
новации есть свои плюсы и минусы.
С позиции психолога могу отметить,
что раннее включение ребенка в об-
щество нормально развивающихся
сверстников позволяет ускорить
процесс компенсации нарушенных
функций, социализировать и развить
коммуникативные навыки. В свою
очередь, у детей, общающихся с осо-
бым ребенком, возникает чувство
эмпатии, духовного потенциала, а в
дальнейшем формирует адекватное
восприятие человека с ограниченны-
ми возможностями здоровья.

Теперь об отрицательной сторо-
не инклюзивного образования. Пе-
ред педагогическим коллективом и
перед руководителями образова-
тельных учреждений, где будет обу-
чаться такой ребенок, встает непро-
стой вопрос не только о создании
специальных условий обучения, ко-
торые касаются не только матери-
ально-технического оснащения об-
разовательного процесса, но и под-
готовки людей, готовых работать с
особым ребенком. Педагогам необ-
ходимо сформировать новые про-
фессиональные компетенции: благо-
желательность, терпение, мудрость
и высокий профессионализм в рабо-
те с такими детьми.

Как бы далеко от нас все это ни
было, работая с дошкольными уч-
реждениями города Анадыря и шко-
лой, могу сказать, что и у нас осуще-
ствляется частичное интегрирован-
ное обучение. И пусть называем это
другим словом, главное, это работа-
ет – происходит процесс совмест-
ного обучения детей с особыми по-
требностями вместе со здоровыми
детьми с целью облегчения процес-
са социализации и интеграции в об-
ществе последних.

Даже если и нет специального
образования у педагогов и воспита-
телей, работающих с нашими особы-
ми детьми, но в них присутствуют те
качества, которые позволяют рас-
крыться такому ребенку, дают необ-
ходимую им заботу для всесторонне-
го развития личности ребенка. Ока-
зывается и психолого-педагогичес-
кая помощь родителям детей с огра-
ниченными возможностями здоро-
вья.

Образовательные учреждения

работают с детьми ОВЗ по стандарт-
ным программам, но находят пути
включения в образовательный про-
цесс. Социализация проходит через
такие формы взаимодействия с деть-
ми из обычных групп и классов как
проведение совместных праздников,
посещение групп, летних лагерей и
через многие другие мероприятия.

На сегодняшний день инклюзив-
ное образование на территории РФ
регулируется Конституцией РФ, фе-
деральным законом «Об образова-
нии», федеральным законом «О со-
циальной защите инвалидов в РФ»,
а также Конвенцией о правах ребен-
ка и Протоколом №1 Европейской
конвенции о защите прав человека
и основных свобод.

К сожалению, вопрос об инклю-
зивном образовании пока еще об-
суждается не так часто. Считаю, что
дети с особенностями развития дол-
жны иметь равные возможности с
другими детьми, не должны быть
изолированы от общества. Каждый
интегрированный ребенок нуждает-
ся в специальной педагогической
помощи и психологической поддер-
жке. Насколько быстро решится воп-
рос о создании безбарьерного мира
зависит от нас и от нашего сознания,
принятия или непринятия этих детей
рядом со своим ребенком. Так гото-
вы ли мы к инклюзивному образова-
нию у нас?

О.А. ИВОНИНСКАЯ,
методист ОМС ОУ

городского округа Анадырь

Каждый школьник, обучаясь в об-
щеобразовательной школе, имеет пра-
во на самореализацию и, соответствен-
но, на максимальное раскрытие своей
индивидуальности. Дифференцирован-
ный подход в обучении обеспечивает
развитие личности. В современной об-
щеобразовательной школе дифферен-
циация осуществляется в классах ком-
пенсирующего обучения и в гетероген-
ных классах, где дети отличаются раз-
ным уровнем умственного развития.

В практике обучения младших
школьников большое внимание следу-
ет уделять неуспевающим учащимся.
Как правило, это педагогически запу-
щенные дети, трудновоспитуемые и
испытывающие затруднения в усвое-
нии знаний, умений и навыков, часть из
которых имеет некоторые отклонения
в нервно-психическом развитии. Так,
проблема развития учащихся в классах
компенсирующего обучения в началь-
ной школе связана с недостаточной
разработкой диагностических методик
отбора детей, адекватных коррекцион-
ным программам обучения. В ходе ра-
боты учителю необходимо изучать не
только то, что ребенок может и умеет,
но и то, чего он может достичь с помо-
щью взрослого. С этой целью необхо-
димо разделить содержание тем про-
грамм в соответствии с уровнем обу-
ченности учащихся.

В общеобразовательной школе,
несомненно, учителю легче работать с

классом, в котором ученики примерно
одинакового умственного развития.
При этом возможно лучше осуще-
ствить индивидуальную работу, из-
брать темп обучения. Однако практика
работы школы показывает, что дети,
объединенные в группы с различным
уровнем развития в одном классе, име-
ют возможность развиваться относи-
тельно своего уровня обученности и
обучаемости. Так, хорошо успевающие
дети, интересующиеся тем или иным
предметом, могут увлечь отстающих.

Применительно к начальному обра-
зованию понятие «дифференцирован-
ный подход в обучении» следует рас-
сматривать как возможность индивиду-
ализации обучения учащихся в услови-
ях гетерогенного класса. Дифференци-
рованный подход при этом направлен
на развитие ребенка, основанное на
прошлом и настоящем социальном
опыте личности. Развитие школьников
происходит в ходе учебной деятельно-
сти, что позволяет учитывать реальные
возможности при овладении ими при-
емами умственных действий.

На уроках по различным предметам
в начальных классах особого внимания
требуют учащиеся со средним и высо-
ким уровнем умственного развития.
Проблема обучения хорошо успеваю-
щих школьников включает формирова-
ние устойчивого интереса как мотива
учебной деятельности. В классе с раз-
ным уровнем развития детей на интерес

школьников к изучению различных
предметов оказывают влияние различ-
ные условия: наполнение познаватель-
ных потребностей новым содержанием,
включение элементов занимательнос-
ти, новизны изучаемого материала,
практически значимого для детей.

Основой организации уровневой
дифференциации в гетерогенных на-
чальных классах явилась самостоя-
тельная работа. Ученики выполняли
задания различного уровня сложности,
которые позволили учитывать разли-
чия в умственном развитии школьни-
ков. Слабо успевающим учащимся
предлагались задания, в которые
включались алгоритмы действий, об-
разцы выполнения работы. Обучение
детей с низким уровнем развития про-
исходило не со снижением объема со-
держания материала, а им предлага-
лись усложненные задания за счет по-
вторения пройденного материала. Это
давало возможность повысить степень
самостоятельности и находить спосо-
бы решения задач, сравнивать, обоб-
щать. В основу выполнения заданий
положен характер деятельности, необ-
ходимый для их выполнения: алгоритм
решения, учебные действия, учебная
задача, контроль и самоконтроль.

Дифференцированный подход в
обучении младших школьников в 4.3.
(год выпуска из начальной школы 2010-
2011) и во 2.3. классе (2012-2013 уч.
год) школы № 1 города Анадыря при

сочетании форм учебной работы эф-
фективно способствовал умственному
развитию учащихся, а также укрепле-
нию и сохранению здоровья, нрав-
ственному воспитанию.

Объединение детей в группы с при-
менением дифференцированного под-
хода в обучении на уроках математики,
природоведения, русского языка про-
исходило с учетом следующих критери-
ев: обученности, обучаемости, обще-
учебных умений, отношения к предме-
ту и учению в целом. В формировании
природоведческих знаний особое вни-
мание уделялось особенностям разви-
тия логического мышления младших
школьников. В изучении предметов в
рамках образовательного компонента
«окружающий мир» в начальных классах
учитывалось одно из условий: усвоение
экологических знаний требует высоко-
го уровня обобщения. Так, экологичес-
кие знания у учащихся формировались
на основе элементарных природовед-
ческих представлений и понятий. Учет
индивидуальных особенностей учащих-
ся при дифференцированном подходе
способствовал качественному форми-
рованию экологического образования
младших школьников.

Э. Р. МУХЕТДИНОВА,
учитель-логопед

МБОУ «Средняя
общеобразовательная школа №1

города Анадыря»

МЕЖПРЕДМЕТНЫЕ
СВЯЗИ В

ПРЕПОДАВАНИИ
ГЕОГРАФИИ

ГОТОВЫ ЛИ МЫ К ИНКЛЮЗИВНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ?

ДИФФЕРЕНЦИРОВАННЫЙ ПОДХОД В ОБУЧЕНИИ КАК
ВОЗМОЖНОСТЬ РАЗВИТИЯ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ
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