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Департамент образования, культуры и молодёжной политики 

Чукотского автономного округа

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

(ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) СПЕЦИАЛИСТОВ ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

      «ЧУКОТСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ»

                                                              П Р И К А З

	от
	23 октября  2015 года
	
	№
	  01-03/86
	                      г. Анадырь


	О проведении окружного обучающего семинара по теме: «Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»


В соответствии с планом мероприятий государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»  на 2015 год, на основании заявок от муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, государственных образовательных учреждений 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести окружной обучающий семинар в очно-заочной форме для руководителей общеобразовательных организаций  Чукотского автономного округа, по теме: «Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»  в период с 9 по 11 ноября 2015 г.
2. Считать участниками обучающего семинара руководителей общеобразовательных организаций  Чукотского автономного округа согласно Приложению № 1 к настоящему приказу.

3. Утвердить учебную программу обучающего семинара (Приложение № 2 к настоящему приказу).

4. Ответственность за проведение обучающего семинара по заявленной теме возложить в городском округе Анадырь – на методиста  отдела методического сопровождения учреждений образования по городскому округу Анадырь Смирнову И.Б., в Анадырском муниципальном  районе – на заведующую отделом методического сопровождения учреждений образования Анадырского муниципального района Лысенко Е.А., в Билибинском муниципальном районе –  на заведующую отделом методического сопровождения учреждений образования Билибинского муниципального района Хорькову Е.В., в Чаунском муниципальном районе – на методиста отдела методического сопровождения учреждений образования Чаунского муниципального района Зубенко Т.В., в Чукотском муниципальном районе – на заведующую отделом методического сопровождения учреждений образования Чукотского, Провиденского муниципальных районов Вемруну Н.И., в Провиденском муниципальном районе – на методиста отдела методического сопровождения учреждений образования Чукотского, Провиденского муниципальных районов Мурашко Т.И., в Иультинском муниципальном районе – на методиста отдела методического сопровождения учреждений образования Иультинского муниципального района Плюснину И.С., в с. Рыркайпий – на методиста методического сопровождения учреждений образования Иультинского муниципального района Омрынав У.В.
6. Заведующим и методистам отделов методического сопровождения образовательных учреждений муниципальных районов (Смирнова И.Б., Лысенко Е.А., Хорькова Е.В., Зубенко Т.А., Вемруна Н.И., Мурашко Т.И., Плюснина И.С., Омрынав У.В.): 
6.1. в срок до 16 ноября 2015 года представить отчёт о проведении семинара по форме (Приложение № 3 к настоящему приказу) и результаты обработки итоговых анкет по форме (Приложение № 4 к настоящему приказу); 
6.2. в срок до 16 ноября 2015 г. (Приложение № 5 к настоящему приказу) провести анкетирование среди руководителей образовательных организаций по выявлению вопросов и затруднений в деятельности образовательных организаций по подготовке к введению ФГОС для обучающихся с ОВЗ, представить свод анкетных данных.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора по вопросам методического сопровождения учреждений образования и культуры Чукотского автономного округа Леонову В.Г.
Директор                                                         [image: image2.png]


                     В.В. Синкевич
В дело 01-03 

ЦОКОАиПК
Приложение №1

к приказу № 01-03/86
от  23.10.2015 г.

СПИСОК УЧАСТНИКОВ 

обучающего семинара 
«Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»
Городской округ Анадырь

	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Ушанова 

Ирина
Николаевна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 города Анадыря»

	2
	Ятманова 

Виктория Владимировна
	Консультант
	Управление по социальной политике Администрации городского округа Анадырь

	3
	Таян 
Любовь Владимировна
	Заведующая отделением общего образования
	ГАПОУ ЧАО ЧМК  

	4
	Серегина 
Наталья Валерьевна
	Заместитель директора по воспитательной и реабилитационной работе
	Государственное казённое учреждение социального обслуживания «Чукотский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»


Анадырский муниципальный район
	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Банникова 
Татьяна 
Николаевна
	Директор 
	МБОУ «Центр образования поселка Беринговского»

	2
	Бондаренко 
Ирина 
Анатольевна
	Заместитель директора по УИР 


	МБОУ «Центр образования поселка Беринговского»

	3
	Жакиева 
Наталья 
Прокопьевна
	И.о. заместителя директора по ВР
	МБОУ «Центр образования поселка Беринговского»

	4
	Миголь 
Ирина 
Алексеевна
	Заместитель директора по УМР
	МБОУ «Центр образования поселка Беринговского» 

	5
	Пискунова

Наталья 
Борисовна
	Директор
	МБОУ «Центр образования села Алькатваама»

	6
	Кондрашова
Наталья Анатольевна
	Заместитель директора по УМР
	МБОУ «Центр образования села Алькатваама»

	7
	Снегина 
Светлана 
Ивановна
	Директор
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»

	8
	Семашкина
 Ольга 
Борисовна
	Заместитель  директора по УМР
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»

	9
	Сильникова 
Тамара 
Геннадьевна
	Заместитель директора по УМР
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»

	10
	Жаринов 
Юрий 
Николаевич
	Заместитель директора по ИД
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»

	11
	Ланге 
Константин Владимирович
	Заместитель директора по ИТ
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»

	12
	Титаренко 
Светлана Александровна
	Заместитель директора по ВР
	МБОУ «Центр образования поселка Угольные Копи»


Билибинский муниципальный район

	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Крылова 

Инна Геннадьевна
	Директор
	МАОУ «СОШ города Билибино ЧАО»

	2
	Костырко 

Наталья Валерьевна
	Заместитель 
директора по УР
	МАОУ «СОШ города Билибино ЧАО»

	3
	Жайворонок 

Людмила Александровна
	Заместитель 
директора по УР
	МАОУ «СОШ города Билибино ЧАО»

	4
	Брилева 

Людмила Вячеславовна
	Директор
	МБОУ «Ш-И села Кепервеем Билибинского района ЧАО»

	5
	Свищикова 

Людмила Александровна
	Заместитель директора по учебно- методической

работе
	МБОУ «Ш-И села Кепервеем Билибинского района ЧАО»


Иультинский муниципальный район, 

п. Эгвекинот
	
№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Худолеева 
Людмила Александровна
	Директор 
	МБОУ «СОШ п.Эгвекинот»

	2.
	Богатырева 
Ольга Витальевна
	Заместитель 
директора по УВР
	МБОУ «СОШ п.Эгвекинот»

	3.
	Голохвастова 
Наталья Сергеевна
	Заместитель директора по УРИТИД
	МБОУ «СОШ п.Эгвекинот»

	4.
	Пшеничнова 
Татьяна Андреевна
	Заместитель 
директора по УВР
	МБОУ «СОШ п.Эгвекинот»

	5
	Быличкин 
Александр Николаевич
	Директор 
	МБОУ «Центр образования 
с.Амгуэмы»

	6
	Швыркова 
Татьяна 
Михайловна
	Директор


	МБС(К)ОУ «Специальная (коррекционная)  общеобразовательная школа-интернат 8 вида п.Эгвекинота»

	7
	Прудникова 
Светлана Владимировна
	Заместитель 
директора по УВР


	МБС(К)ОУ «Специальная (коррекционная)  общеобразовательная школа-интернат 8 вида п.Эгвекинота»


Иультинский муниципальный район, 

с. Рыркайпий

	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Рудых Евгения Всеволодовна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	МБОУ «ЦО с. Рыркайпий»

	2
	Недугова Галина Ивановна 
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	МБОУ «ЦО с. Рыркайпий»

	3
	Галиакберова Татьяна Анатольевна 
	Заместитель 

директора по ВР
	МБОУ «ЦО с. Рыркайпий»


Провиденский муниципальный район

	№ п/п
	Фамилия

имя

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Каминская
Елена

Владимировна
	Заместитель директора по дошкольному образованию
	МБОУ
 «ООШ с. Новое Чаплино»

	2
	Эйгина 
Галина Николаевна
	Заместитель директора по начальному образованию
	МБОУ 
«ООШ с. Новое Чаплино»

	3
	Надбитова 
Мария 
Кануровна
	Заместитель директора по учебно-воспитальной работе
	МБОУ 
«ООШ с. Новое Чаплино»

	4
	Арстамбаева Гульсара

Юсуповна
	Заместитель директора по начальному образованию
	МБОУ 
«Ш-ИС(П)ОО п. Провидения»

	5
	Новокшонов 
Алексей Вячеславович
	Консультант
	Управление социальной политики Адиминистрации Провиденского муниципального района


Чаунский муниципальный район

	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Степанова
Елена Анатольевна
	Директор
	МОУ «Центр образования» г. Певек

	2
	Егорова 
Елена Ивановна
	Заместитель директора по учебно-методической работе
	МОУ «Центр образования» г. Певек

	3
	Евдокимова 
Татьяна 
Евгеньевна
	Заместитель директора по воспитательной работе
	МОУ «Центр образования» г. Певек

	4
	Сирченко 
Антонина
Борисовна
	Заместитель директора по учебно-методической работе
	МОУ «Центр образования»  г. Певек

	5
	Смольянинова Наталия 
Альбертовна
	Заместитель директора по научно-методической работе
	МОУ «Центр образования» г. Певек

	6
	Беляева 
Алевтина Федоровна
	Директор
	МОУ УЧСОШ

с. Рыткучи

	7
	Зинченко 
Любовь Владимировна
	Заместитель 
директора по УВР
	МОУ УЧСОШ

с. Рыткучи

	8
	Сангаджиева
Наталья Борисовна
	Заместитель 
директора по НМР
	МОУ УЧСОШ

с. Рыткучи

	9
	Тупольская 
Татьяна Николаевна
	Директор
	МОУ ДДМШВ 
НШ-ДС с. Айон

	10
	Кетчик 
Галина Ивановна
	Заместитель д
иректора по ДОУ
	МОУ ДДМШВ 
НШ-ДС с. Биллингс

	11
	Паташева 
Александра Сергеевна
	Консультант 
отдела образования
	Управления социальной политики Чаунского муниципального района

	12
	Зубенко 
Татьяна 
Алексеевна
	Методист отдела методического сопровождения образовательных учреждений Чаунского района
	ГАОУ ДПО

ЧИРОиПК


Чукотский муниципальный район

	№ п/п
	Фамилия,

имя,

отчество
	Занимаемая должность
	Место работы

	1
	Хоперская  
Елена 
Александровна
	Директор


	МБОУ «Центр образования 
с. Лаврентия»

	2
	Мутулова 
Ирина 
Александровна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	МБОУ «Центр образования 
с. Лаврентия»

	3
	Шашанова 
Занда

Эрднеевна
	Заместитель директора по воспитательной работе
	МБОУ «Центр образования 
с. Лаврентия»

	4
	Грицененко 
Артем 
Владимирович
	Заместитель директора по информационным технологиям
	МБОУ «Центр образования 
с. Лаврентия»

	5
	Селимов 
Халид 
Исаевич
	Директор


	МБОУ «СОШ 

с. Лорино»

	6
	Ильина 
Римма 
Алексеевна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	МБОУ «СОШ 

с. Лорино»

	7
	Сайдаров 
Василий 
Леонидович
	Заместитель 
директора по 

информационным технологиям
	МБОУ «СОШ 

с. Лорино»

	8
	Николаева 
Наталья 
Сергеевна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	МБОУ «СОШ 

с. Лорино»


Приложение № 2

к приказу № 01-03/86
от  23.10.2015 г.

ПРОГРАММА
обучающего семинара 
1. Наименование программы: «Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»

2. Цель реализации программы: 

- совершенствование профессиональной компетенции обучающихся в вопросах подготовки учреждений к введению ФГОС для детей с ОВЗ.

3. Планируемые результаты обучения.
Изменение профессиональных компетенций руководителей общеобразовательных  учреждений в рамках имеющейся квалификации:

- владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения;

- готовность использовать нормативные правовые документы в своей деятельности;

- организация текущего и перспективного планирования образовательного учреждения;

- координация работы педагогический работников, разрабтка учебно-методической и иной документации, необходимой для деятельности образовательного учреждения.
4. Форма обучения: очно-заочная.
5. Срок освоения: с 9 по 11 ноября 2015 г. (18 часов)
6. УЧЕБНЫЙ ПЛАН

	№

п/п
	Перечень

учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей)


	Трудоёмкость

освоения

(в часах/

зачётных единицах)
	Форма аттестации

	1
	Особенности развития и образования детей с ограниченными возможностями здоровья
	2
	Зачет 

	2
	Нормативно-правовые основы введения ФГОС для детей с ОВЗ
	4
	Зачет 

	3
	Основные направления деятельности руководителя образовательной организации по включению обучающисхя с ограниченными возможностями здоровья в образовательное пространство  
	12
	Зачет 

	
	Итого часов
	18
	


7. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК

	№

п/п
	Наименование тем

учебных предметов, курсов,

дисциплин (модулей)
	Кол-во часов
	Форма освоения -практические занятия

	1
	2
	3
	4

	1
	Особенности развития и образования детей с ограниченными возможностями здоровья
	2
	2

	1.1
	Психолого-педагогическая характеристика  детей с ОВЗ по группам
	1
	1

	1.2
	Характеристика компетенций, представленных в федеральных государственных образовательных стнадратах для детей с ОВЗ 
	1
	1

	2
	Нормативно-правовые основы введения ФГОС для детей с ОВЗ
	4
	4

	2.1
	Создание условий для введения ФГОС для детей с ОВЗ
	2
	2

	2.2
	Локальные акты ОО в части включения ребенка с ОВЗ в учебно-воспитательный процесс
	1
	1

	2.3
	Разработка АООП и коррекционной части образовательной программы
	1
	1

	Форма контроля
	Зачет

	3
	Основные направления деятельности руководителя образовательной организации по включению обучающисхя с ограниченными возможностями здоровья в образовательное пространство  
	12
	12

	3.1
	Особенности финансово-экономического обеспечения образовательных организаций в рамках внедрения ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ
	1
	1

	3.2
	Рекомендации по совершенствованию материально-технического и информационного обеспечения реализации адаптированных общеобразовательных программ для обучающихся с ОВЗ
	1
	1

	3.3
	Рекомендации по решению вопросов кадрового обеспечения реализации адаптированных общеобразовательных программ для детей с ОВЗ
	1
	1

	3.4
	Взаимодействие ОО с родителями детей, имещих ограниченные возможности здоровья
	1
	1

	3.5
	Рекомендации по организации приема, перевода, отчисления из образовательной организации ребенка с ОВЗ
	1
	1

	3.6
	Сопровождение процесса обучения школьников с задержкой психического развития, умственной отсталостью, тяжелыми нарушениями
	2
	2

	3.7
	Разработка специальной индивидуальной образовательной программы (СИОП)
	1


	1



	3.8
	Вопросы государственного контроля и  оценки качества образования детей с ОВЗ
	1


	1



	3.9
	Организация мониторинга инклюзивного процесса  в образовательной организации
	1


	1



	3.10
	Специфика профориентационной работы  с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья и детьми-инвалидами
	1
	1

	3.11
	Межведомственное взаимдействие ОО с социальными партнерами 
	1
	1

	Форма контроля
	Зачет

	Всего:
	18
	18


8. Рабочая программа модуля 

Составитель рабочей программы: Валентина Григорьевна Леонова, заместитель директора по вопросам методического сопровождения учреждений образования и культуры Чукотского автономного округа.

Цель реализации рабочей программы: совершенствование профессиональной компетенции обучающихся в вопросах подготовки учреждений к введению ФГОС для детей с ОВЗ.

Задачи реализации рабочей программы: 
- ознакомление с основными нормативно-правовыми документами, касающимися введения ФГОС для детей с ОВЗ федерального, регионального, муниципального уровня и уровня образовательной организации;
- создание условий для управления образовательным учреждением и организации деятельности в  условиях введения ФГОС для детей с ОВЗ

Содержание рабочей программы:

Раздел I.  Особенности развития и образования детей с ограниченными возможностями здоровья (2 часа)

Тема 1.1. Психолого-педагогическая характеристика  детей с ОВЗ по группам.
Психолого-педагогическая характеристика нарушений развития детей с ограниченными возможностями здоровья по группам: дети с нарушениями слуха, зрения, речи, опорно-двигательного аппарата, задержкой психического развития, интеллекта, расстройствами аутистического спектра, множественными нарушениями развития. 

Тема 1.1. Характеристика компетенций, представленных в Федеральных государственных образовательных стнадратах для детей с ОВЗ. 

Неоднородность состава групп детей с ОВЗ. Дифференцированный подход ФГОС для детей с ОВЗ. Характеристика вариантов  ФГОС для детей с ОВЗ (варианты 1-4).  Характеристика вариантов  ФГОС для детей с УО (варианты 1-2).  
Раздел II.  Нормативно-правовые основы введения ФГОС для детей с ОВЗ (4 часа)

Тема 2.1. Создание условий для введения ФГОС для детей с ОВЗ.
Примерный перечень документов федерального, регионального, муниципального уровня для ознакомления и выполнения требований в период подготовки к введению ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ. Этапы введения ФГОС для детей с ОВЗ. Комплекс мероприятий при реализации подготовительного и основного этапа введения ФГОС для детей с ОВЗ.  

Примерный перечень основных мероприятий, проводимых образовательной организацией по подготовке к внедрению ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ. 
Организационное обеспечение введения ФГОС. Нормативное обеспечение введения ФГОС. Кадровое и методическое обеспечение ФГОС. Информационное обеспечение перехода на ФГОС. 

Тема 2.2.  Локальные акты ОО в части включения ребенка с ОВЗ в учебно-воспитательный процесс.
Обновление пакета локальных актов образовательного учреждения. Внесение изменений и дополнений в Устав ОО. Обязательный перечень локальных актов, связанных с введением ФГОС для детей с ОВЗ. Другие документы ОО, регламентирующие деятельность ОО в части обучения и воспитания детей с ОВЗ и детей-инвалидов.
Тема 2.3.  Разработка АООП и коррекционной части образовательной программы.
Структура и содержание коррекционной части АООП. Специальные условия получения образования обучащихся с ОВЗ. Комплексное сопровождение детей с ОВЗ специалистами различного профиля. Направления коррекционной работы. Условия освоения ООП детьми с ОВЗ в соответствии с ФГОС. 

 Методические рекомендации по совершенствованию методической базы сопровождения образования детей с ОВЗ в процессе составления АООП ОО образовательной организации. 
Раздел III. Основные направления деятельности руководителя образовательной организации по включению обучающисхя с ограниченными возможностями здоровья в образовательное пространство  (12 часов)

Тема 3.1.  Особенности финансово-экономического обеспечения образовательных организаций в рамках внедрения ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ.
Особенности финансирования реализации АООП. Принципы расширения самостоятельности и открытости деятельности образовательной организации. Разработка локальных актов, касающихся финансовой деятельности ОО. Правовое регулирование платных образовательных услуг. 
Тема 3.2. Рекомендации по совершенствованию материально-технического и информационного обеспечения реализации адаптированных общеобразовательных программ для обучающихся с ОВЗ.
Характеристика информационного и материально-техническго обеспечения реализации АООП. Инфраструктура ОО. Временнóй режим. Технические средства обучения. Учебно-методическое обеспечение, отвечающее особым образовательным потребностям той или иной группы обучающихся с ОВЗ. 
Тема 3.3. Рекомендации по решению вопросов кадрового обеспечения реализации адаптированных общеобразовательных программ для детей с ОВЗ.
Общие подходы к кадровому обеспечению процесса обучения учащихся с ОВЗ. Решение вопросов готовности кадрового потенциала учреждения. Возможности совершенствования организации и повышения эффективности труда через перераспределение, расширение, изменение и уточнение должностных обязанностей, включенных в квалификационную характеристику определенных должностей. Характеристика кадрового состава, рекомендованного для внедрения ФГОС и ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ (варианты 1 и 4), для обучающихся с умственной отсталостью (варианты 1 и 2). Специфика деятельности тьютора и ассистента, ориентированная на построение и реализацию персональной образовательной стратегии, учитывающей личный потенциал ученика с ОВЗ. Организациия повышения квалификации педагогических кадров. 

Тема 3.4. Взаимодействие ОО с родителями детей, имещих ограниченные возможности здоровья. 
Права и обязанности родителей. Законодательные основы реализация прав родителей детей с ОВЗ (Порядок приема, договор с родителями (законными представителями) ребенка, его разделы). Сотрудничество с родителями  (законными представителями). Формы и содержание разъяснительной работы  ПМПК  с родителями детей с ОВЗ. Регулирование корректности и продуктивности взаимодействия родителей детей с ОВЗ с педагогами, администрацией и другими участниками образовательного процесса. Права и обязанности обучающихся с ОВЗ. Психологическая помощь. Социально-правовая поддержка. 

Тема 3.5. Рекомендации по организации приема, перевода, отчисления из образовательной организации ребенка с ОВЗ.
Прием ребенка с ОВЗ на обучение по тому или иному варианту ФГОС для обучающихся с ОВЗ. Перечень документов, представляемых в ПМПК родителями детей с ОВЗ. Запрос дополнительной информации о ребенке. Маршрут и сроки посещения ребенком специалистов ПМПК. Порядок составления и содержание заключения и рекомендаций  ПМПК. Рекомендации по созданию особых условий и  организации коррекционной работы для обучающихся с ОВЗ. 

Тема 3.6. Сопровождение процесса обучения школьников с задержкой психического развития, умственной отсталостью, тяжелыми нарушениями.
Реализация ФГОС для обучающихся с ЗПР. Особые образовательные потребности детей с ЗПР. Обеспечение особой пространственной и временнóй организации образовательной среды с учетом функционального состояния центральной нервной системы и нейродинамики психических процессов у обучающихся с ЗПР. Организация рабочего пространства обучающегося с задержкой психического развития. 
ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью. Особые образовательные потребности детей с УО. Организация информационного обеспечения ФГОС для умственно отсталых детей. Характеристика материально-технического обеспечения образования учащихся с умственной отсталостью. Комфортность и эффективность развивающей среды образовательного учреждения как основа выполнения  базовых требований ФГОС для детей с УО. Обучение детй с умственной отсталостью по варианту 1. Обучение детй с умственной отсталостью по варианту 2. 

Организационно-методические вопросы обеспечения образовательного процесса для детей с тяжелыми и множественными нарушениями. 

Тема 3.7. Разработка специальной индивидуальной образовательной программы (СИОП).
Структура и содержание СИОП. Комплектация классов (ступеней) обучающихся. Организация уроков (занятий). Выбор методик и средств обучения.  Работа психолого-медико-педагогического консилиума. Оценка результатов освоения СИОП и перевод в следующий класс. Организация внеурочной деятельности. Социальная интеграция обучающихся с нарушениями развития.

Тема 3.8. Вопросы государственного контроля и оценки качества образования детей с ОВЗ.
Аккредитация и лицензирование. Незаивисимая оценка качества. Мониторинг организации психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям. Направления оценки качества. Примерные критерии оценки качества образования детей с ОВЗ.
Тема 3.9. Организация мониторинга инклюзивного процесса  в образовательной организации.
 Мониторинг как информация о качестве осуществляемой деятельности, основа для анализа проблематики и  принятия управленческих решений. Различие диагностики и мониторинга. Объекты мониторинга. Параметры и показатели мониторинга инклюзивного процесса. Последовательность управленческих действий и решений по внедрению мониторинга. Этапы проведения мониторинга. 
Тема 3.10. Специфика профориентационной работы с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья и детьми-инвалидами. 
Специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Особенности ГИА для лиц с ОВЗ и ОУ. Профориентационная работа с детьми-инвалидами и лицами с ОВЗ по группам нарушений развития. Формы профессионально-ориентационной работы с детьми и подростками, имеющими отклонения в развитии. Основные функции участников профориентационной работы в школе. 
Тема 3.11. Межведомственное взаимодействие ОО с социальными партнерами.
Нормативно-правовая база сетевого взаимодействия ОО с социальными партнерами. Договор о сетевой форме  реализации образовательных программ. Направления межведомственного взаимодействия ОО с социальными партнерами. Презентация порядка взаимодействия с социальными партнерами Вашей организации, в том числе в рамках оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям с ОВЗ и УО (при наличии).
Учебно-методическое обеспечение рабочей программы

Нормативные документы федерального и международного уровня 
1. Конституция Российской Федерации 

2. Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 273-ФЗ 

3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» 

4. Федеральный закон «Об образовании лиц с ОВЗ (специальном образовании)» Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» Федеральный закон «О ратификации Конвенции о правах инвалидов» 

5. Конвенция ООН о правах ребёнка 

6. Конвенция ООН о правах инвалидов 

7. Указ Президента РФ «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» 

8. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1598 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»
9. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1599 «Об утверждении федерального государтвеннного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»
10. Письмо Минобрнауки России от 28.10.2014 г. №. № ВК-2270/07 «О сохранении системы специализированного коррекционного образования»

11. Письмо Минобрнауки России от 10.02.2015 N ВК-268/07 «О совершенствовании деятельности центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (вместе с «Рекомендациями Министерства образования и науки РФ органам государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере образования по совершенствованию деятельности центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»)
12. Постановление Главного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г.№ 189 г. Москва «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»», зарегистрировано в Минюсте РФ 3 марта 2011г, рег.№19993. 

13. Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. N 1015 г. Москва «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» 

14. Федеральный перечень учебников, рекомендованных Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях, на текущий учебный год.

15. Приказ Минобрнауки РФ «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений» от 04.10.2010 № 986

16. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н. «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», зарегистрирован в Минюсте РФ 6 октября 2010 г., регистрационный № 18638. 

17. Постановление правительства РФ от 31 мая 2011 г. №436 «О порядке предоставления в 2011 - 2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования»
18. Приказ Минобрнауки России от 12.03.2014 № 177 «Об утверждении порядка и условий осуществления перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности» 

19. Приказ Минобрнауки России от 22.01.2014 № 32 «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»
20. Положение о психолого-медико-педагогической комиссии (утверждено приказом Министерства образования и науки РФ от 20.09.2013 № 1082) 

21. Приказ Минтруда России №544н от 18 октября 2013 г. «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

22. Приказ Минобрнауки РФ «Об утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания» 

23. Письмо Минобрнауки РФ «Об индивидуальном обучении на дому» от 05.09.2013 № 07-1317 
Нормативные документы регионального уровня  
1. Приказ Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского авономного округа от 15.04.2015 г. № 01-21/196 «О создании рабочей группы по введению в Чукотском автономном округе федеральных государственных образовательных стандартов образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»
2. Приказ Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского авономного округа от23.04.2015 г. № 01-21/206 «Об утверждении Плана по обеспечению введения в Чукотском автономном округе федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»

3. Приказ Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского авономного округа от 15.04.2015 г. №01-21/231 «Об утверждении плана по вопросам организации инклюзивного образования и создания специальных условий для получения образования детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья на территории Чукотского автономного округа на 2015 год»
4. Приказ ГАОУ ДПО ЧИРОиПК от 24.06.2015 г. № 01-06/76 «Об     утверждении     плана-графика мероприятий по организационно-методическому сопровождению введения федерального государственного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)  на 2015-2016 г.г.»

Дополнительная литература

1. Андреева Л.В. Бойков Д.И, Войлокова Е.Ф.и др. Образование лиц с ограниченными возможностями в контексте программы Юнеско “Образование для всех”: опыт России./ под ред. акад. Г.А. Бордовского СПб.: Изд-во РГПУ им.А.И.Герцена.- 2007.
2. Дефектология. Словарь-справочник / под ред. Б. П. Пузанова. – М.: Педагогика, 1996. – 236 с. Малофеев, Н. Н. Базовые модели интегрированного обучения / Н. Н. Малофеев, Н. Д. Шматко // Дефектология. – 2008. – 1. – С. 71-78 Е.А.Екжанова, Е.В.Резникова «Основы интегрированного обучения», Дрофа 2008.

3. Деятельность руководителя образовательной организации при включении обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в образовательное пространство: методические материалы для руководителей образовательных организаций (серия «Инклюзивное образование детей-инвалидов, детей с ОВЗ в общеобразовательных организациях) / С.В. Алехина и др.; - М.: ГБОУ ВПО МГПУ, 2014. – 148 с.

4. Дробинская А.О. Школьные трудности “нестандартных” детей. Книга для практических педагогов общеобразовательной школы, дефектологов, школьных психологов и родителей. Издательство Школьная Пресса. - 2006. 

5. Коростелев Б.А., Тер-Григорьянц Р.Г., Лазарев В.Н. Образование детей с ограниченными возможностями здоровья: Международный опыт, тенденции и трудности //Научно-методический журнал Перспективы развития современной школы.
6. На пути к инклюзивной школе. Брошюра в рамках проекта “Юридическая защита прав инвалидов в России”. РООИ “Перспектива”. 2005.

Интернет-ресурсы

1. Материалы Московского городского педагогического университета Московского городского психолого-педагогического университета Государственная программа "Доступная среда" 2011-2015 годы:  http://edu-pmpk.ru/ 
2. Минобр Мурманской области: http://minobr.gov-murman.ru/activities/modernization/fgos-ovz/fgos-doc.php
3. Инклюзивное обучение. Сайт Нижегородского института развития образования: http://www.niro.nnov.ru/?id=8314
4. http://pedsovet.org/content/view/24927/251/
5. http://fgos-ovz.herzen.spb.ru/?page_id=574
6. Информационно-методический портал по инклюзивному ..
 Организационно-педагогические условия реализации программы

Минимально необходимый перечень материально-технического обеспечения для реализации программы включает наличие доступа обучающихся к электронно-библиотечной системе.
Методические рекомендации к реализации программы
Семинар проводится в течение трех дней по 6 часов. 1 академический час равен 45 минутам. Специалистами отделов методическго сопровождения образовательныхх учреждений организовывается работа по распределению тем (учитывая малочисленность руководителей, участвующих в семинаре, рекомендуется объединить некоторые темы). Составляется программа проведения семинара. Устанавливается регламент выступлений. Участники самостоятельно готовят презентаци с учетом специфики конкретной образовательной организации. Задача докладчиков отобрать и представить наиболее важные аспекты темы. Возможно использование дополнительных источников. Приветствуются живые обсуждения, постановка проблемных вопросов, диалогическая форма выступлений. 
При итоговой аттестации учитываются посещаемость, подготовка выступлений, активность при обсуждениях. 

Материалы «Из опыта работы» направлять в ГАОУ ДПО ЧИРОиПК не требуется.

Специалистам отделов методического сопровождения по итогам обучающего семинара и результатам обсуждения проблем введения ФГОС для детей с ОВЗ необходимо провести анкетирование среди руководителей образовательных организаций (одна анкета на каждую образовательную организацию), обобщить полученные анкеты и направить в ГАОУ ДПО ЧИРОиПК вместе с отчетом и результатами обработки итоговых анкет. 

Основные требования к педагогическим кадрам, обеспечивающим реализацию программы:

- наличие, как правило, базового образования и (или) учёной степени (и (или) учёного звания), соответствующих профилю преподаваемой учебного предмета, курса, дисциплины (модуля),

- наличие опыта научной и (или) научно-методической деятельности и (или) практический опыт работы.

Оценочные материалы

Вопросы для самоконтроля

1. В чем проявляется готовность педагогического персонала к участию в инклюзивном процессе?
2. Кем разрабатывается и утверждается Адаптированная основная образовательная программа начального общего образовния?

3. Назовите основные структурные компоненты Адаптированной основной образовательной программы.
4. Каким образом в АООП обеспечивается учет интересов и особых образовательных интересов и потребностей обучающихся с ОВЗ?

5. Назовите варианты соотношения обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса в АООП?

6. Определите критерии оценки соответствия условиям, требуемым ФГОС для детей с ОВЗ, в образовательной организации, которой Вы руководите. 

7. Охарактеризуйте специальные условия получения образования для детей с ОВЗ.

8. Что включает психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса образовательного учреждения, реализующего инклюзивную практику?
9. В чем заключаются особенности приема, перевода, отчисления ребенка с ОВЗ в образовательной организации?
10. Определите механизмы межведомственного взаимодействия образовательной организации с социальными партнерами.
Практические задания

1. Проанализируйте ресурсы Вашей образовательной организации, необходимые и достаточные для введения и реализации АООП.
2. Сделайте презентацию порядка взаимодействия с социальными партнерами Вашей организации, в том числе в рамках оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям с ОВЗ и УО.  
                                                                                                    Приложение № 3

к приказу № 01-03/86
от  23.10.2015 г.

ОТЧЁТ

о проведении обучающего семинара по теме:
«Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»
с 9 ноября по 11 ноября 2015 года

  _______________________________________________________________________

(название муниципального территориального образования ЧАО)

1. Список участников, принявших активное участие в семинаре, рекомендуемых для вручения сертификатов

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Место работы
	Итоговая аттестация (зачет/незачет)

	
	
	
	
	


Ответственный за проведение семинара ________________/_________________/






        подпись
расшифровка подписи

2. Программа семинара

	Время, место проведения
	Мероприятие

(форма занятия, тема)
	Ответственные

(Ф.И.О., место работы, должность)

	
	
	


3. Опыт, представленный на семинаре и рекомендуемый к обобщению и распространению

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Место работы
	Тема

	
	
	
	
	


Заведующий (методист) ОМС ОУ______________   /_________________________/

        




         подпись         расшифровка     подписи

                                                                                                      Приложение № 4

к приказу № 01-03/86
от  23.10.2015 г.

АНКЕТА УЧАСТНИКА
обучающего семинара
 «Создание условий для внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ»

Ф.И.О. обучающегося  _______________________________________________________________________
Наименование программы: ________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Объём программы: ______________________________________________________

Сроки освоения программы: _______________________________________________

Форма обучения (очная, очно-заочная, электронное обучение, обучение с использованием дистанционных образовательных технологий): ______________________________________________________________________ 

Цель обучения: ________________________________________________________
Возраст (число, месяц, год рождения) ________________________________

Образование (вид образования (среднее профессиональное, высшее) полное название учебного заведения, год окончания, реквизиты документа об образовании):_______________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Специальность по диплому ______________________________________________

Квалификация по диплому _______________________________________________

Занимаемая должность ___________________________________________________

Место работы (полное название организации, контактный телефон, электронный адрес):   _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Стаж работы в должности: _______________________________________________

Квалификационная категория: (высшая, первая, вторая (действующая до 2015 г.), нет категории)        

Год прохождения аттестации _____________________________________________
Итоговая анкета участника обучающего семинара
по теме: «Повышение качества преподавания и изучения русского языка в образовательных организациях Чукотского автономного округа»
Уважаемый коллега!

Пожалуйста, уделите нашей анкете несколько минут. Просим Вас выразить Ваше мнение по ряду вопросов, связанных с различными сторонами образовательного процесса в ГАОУ ДПО ЧИРОиПК. При ответе на вопрос выберите тот вариант ответа, который соответствует Вашему мнению. Обведите выбранный ответ. Если посчитаете необходимым, допишите и свой вариант ответа.
1. Обогатило ли вас содержание семинара в профессиональном плане?

- да

- нет

- затрудняюсь ответить

2. Возникали ли затруднения в ходе обучения? Если да, то с чем они были связаны?

_______________________________________________________________________

3. Оцените по 10-балльной шкале (1 – низший балл, 10 – высший балл) следующие позиции: 

	Позиции
	Баллы

	Актуальность рассмотренных вопросов
	

	Степень Вашей личной заинтересованности и включенности в занятия
	

	Новизна проведённых занятий с точки зрения содержания семинара
	

	Новизна проведённых занятий с точки зрения предложенных форм проведения семинара
	

	Степень применимости содержания занятий в Вашей практике
	

	Материально-техническое обеспечение занятий (раздаточные материалы, материалы для работы в группах, наглядность и иллюстрация преподавателями излагаемого материала, презентации и т.п.)
	

	Организация учебного процесса семинара
	

	Психологическая атмосфера, психологический климат
	


4. Делились ли вы своим опытом с коллегами?

- да

- нет

_______________________________________________________________________

5. Поделитесь наиболее яркими впечатлениями и важными мыслями, которые у Вас остались по окончании семинара

_______________________________________________________________________

Благодарим Вас за помощь и сотрудничество.

Желаем вам успехов в профессиональной деятельности!
Обработка результатов 

итоговых анкет участников обучающего семинара ГАОУ ДПО ЧИРОиПК

Семинар по теме: «Повышение качества преподавания и изучения русского языка в образовательных организациях Чукотского автономного округа»

Дата обработки: 

Количество участников: 

Количество анкет: 

	Позиции
	Суммирование баллов по каждому показателю и деление на кол-во ответов
	Процент от общего кол-ва ответов

	Актуальность рассмотренных вопросов
	
	

	Степень Вашей личной заинтересованности и включенности в занятия
	
	

	Новизна проведённых занятий с точки зрения содержания семинара
	
	

	Новизна проведённых занятий с точки зрения предложенных форм проведения семинара
	
	

	Степень применимости содержания занятий в Вашей практике
	
	

	Материально-техническое обеспечение занятий (раздаточные материалы, материалы для работы в группах, наглядность и иллюстрация преподавателями излагаемого материала, презентации и т.п.)
	
	

	Организация учебного процесса семинара
	
	

	Психологическая атмосфера, психологический климат
	
	


- возникали трудности в ходе обучения –  _________ %;

- удовлетворенность семинаром в целом – ___________%. 

Приложение № 5
к приказу № 01-03/86
от  23.10.2015 г.

Анкета 

для руководителей образовательных организаций 

Уважаемые коллеги!

Просим Вас заполнить анкету по выявлению затруднений в направлении подготовки ОО к введению ФГОС для детей с ОВЗ. Ваши ответы помогут нам эффективно организовать методическую помощь и поддержку в соответствии с Вашими запросами.
Заранее Вам благодарны!
Цель:  Изучение затруднений администраций образовательных организаций  в направлении подготовки к введению ФГОС для детей с ОВЗ. Осуществление обратной связи в вопросах подготовки к введению ФГОС для детей с ОВЗ. 
Инструкция: Анкетирование проводится по итогам обучающего семинара. Анкета заполняется одна на образовательное учреждение. В вопросах 2 –  5 указывается один из ответов (по желанию представитель администрации может добавить  комментарии, связанные с причинами имеющихся проблем в данных направлениях и способами их устранения). 
1. Образовательное учреждение (с указанием населенного пункта)____________________
_____________________________________________________________________________
2. Как  Вы оцениваете  введение ФГОС  для обучающихся с ограниченными  возможностями  здоровья в образовательных учреждениях?
· позитивно

· негативно

· нейтарльно
3. Как Вы оцениваете  готовность образовательной организации  в  целом  к  введению ФГОС для детей с ОВЗ

· Менее 50%

· Более 50%

Пояснения __________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Как  Вы оцениваете  готовность  образовательной организации  к  введению ФГОС  для детей с ОВЗ  по кадровому составу

· Кадровый состав укомплектован  менее  50%

· Кадровый состав укомплектован  более 50%

Пояснения _____________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Оцените  готовность  педагогических  работников  и других специалистов образовательной  организации к деятельности в условиях подготовки к введению ФГОС для детей с ОВЗ.

· низкая
· средняя
· высокая

Пояснения _____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.  Какие вопросы, связанные с подготовкой к введению ФГОС для детей с ОВЗ, остаются не выясненными в Вашей образовательной организации:
· В области финансово-экономического обеспечения

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· В области материально-технического обеспечения

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· В области разработки локальных актов организации

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· В области разработки Адаптированной основной образовательной программы 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 7. Напишите, решение каких вопросов  наиболее актуально в Вашей организации в связи с подготовкой к введению ФГОС для детей с ОВЗ.
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Спасибо за участие!
